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Cancelaria Prefectului

In perioada vizatd, Cancelaria Prefectului a Tndeplinit obiectivele si sarcinile

stabilite de lege, precum si cele atribuite prin ordin al prefectului.

Agenda de lucru a Prefectului

in vederea asigurarii conditiilor necesare de desfasurare a sedintelor de lucru ale
prefectului, a programului de audiente acordate de prefect, precum i pentru organizarea
intalnirilor prefectului cu reprezentantii societatii civile, ai diverselor categorii
socio-profesionale, ai cultelor religioase, etc., Cancelaria Prefectului a intocmit agenda
zilnica a prefectului, a asigurat convocarea reprezentantilor autoritatilor publice si ale
grupurilor de reprezentanti, asigurand conditile optime desfasurarii tuturor acestor
reuniuni.

De asemenea, au fost asigurate conditiile participarii sau reprezentarii prefectului
la diverse manifestari dedicate unor evenimente aniversare, comemorari, depuneri de
coroane ori la manifestarile cultural-artistice desfasurate la nivelul judetului, inaugurari ale

sediilor unor institutii publice sau agezaminte culturale, de sanatate, sociale, etc.

Activitatea ce decurge din acte normative speciale

Cancelaria Prefectului a asigurat monitorizarea modului de aplicare a dispozitiilor
Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, la nivelul
judetului, realizédndu-se rapoarte cu privire la modul de aplicare a acestui act normativ gi
propuneri pentru imbunatatirea situatiei.

In cursul anului 2009 a fost monitorizatd aplicarea 1n teritoriu a prevederilor
Hotararii de Guvern nr. 1157/2001 pentru aprobarea normelor privind arborarea
drapelului Romaniei, neajunsurile, disfunctionalitatile constate, precum si propunerile de
masuri in vederea remedierii situatiei fiind aduse la cunostinta prefectului, care a dispus

masurile corespunzatoare.



Alaturi de celelalte compartimente ale institutiei, Cancelaria Prefectului a fost
implicatd n activitatea de solutionare a petitiilor, cererilor, sesizarilor si reclamatiilor
adresate de cetateni prefectului, find cercetate si analizate Tn mod detaliat toate
aspectele semnalate, solutionarea acestora realizandu-se in temeiul prevederilor legate
incidente, iar asupra masurilor dispuse, petitionarul a fost informat conform prevederilor
legale.

in ceea ce priveste rolul ce revine Cancelariei Prefectului ca interfatd a institutiei in
raport cu opinia publica si cu celelalte institutii $i organisme constituite la nivel judetean
au fost realizate informari si comunicate de presa cu privire la evenimentele si actiunile la
care au participat prefectul sau reprezentanti ai institutiei, au fost organizate conferinte de

presa si s-a asigurat participarea conducerii institutiei la emisiuni radio-TV.

Activitatea de comunicare publica
Au fost organizate ntalniri periodice cu personalul Compartimentelor specializate

de Informare si relatii publice sau a persoanelor cu atributii in acest domeniu din cadrul
serviciilor publice deconcentrate, in scopul stabilirii domeniilor si procedurilor de
colaborare. A fost intocmit gi aprobat Planul de relatii publice si coordonarea comunicarii,
Cancelaria Prefectului monitorizand implementarea acestuia. Activitatea de comunicare
si relatii publice a constat in mediatizarea activitatii institutiei prin organizarea:

e 10 conferinte de presa

e 85 Comunicate de presa

- 6 drept la replica

e conducerii institutiei i-a fost prezentata zilnic revista presei

e au fost asigurate conditiile privind actualizarea site-ului oficial al institutiei

www.prefecturavrancea.ro cu datele si informatiile de interes public ce se comunica din

oficiu, coordonatele de contact ale institutiei si ale reprezentantilor acesteia, informatii

privind activitatea intra- si inter- institutionala.

Activitatea de implementare a Strategiei de imbunatafire a situafiei romilor

Conform H.G. nr.430/2001, privind aprobarea Strategiei Guvernului Roméaniei de
imbunatatire a situatiei romilor modificata prin H.G. nr.522/2006, la nivelul judetului
Vrancea, prin Biroul Judetean pentru Romi din cadrul Institutiei Prefectului Judetul
Vrancea s-au realizat activitati privind stimularea participarii etniei romilor la viata

economica, sociala, educationala, culturala si politica.


http://www.prefecturavrancea.ro

Grupul de Lucru Mixt (G.L.M.) a fost constituit prin Ordinul Prefectului nr. 227 din 10
iulie 2006, reorganizat prin Ordinul nr. 261 din 8 mai 2009.

G.L.M.in anul 2009 a avut planificate si realizate 4 intalniri care au avut pe agenda
de lucru urmatoarele activitati:

e Prezentarea raportului privind realizarea obiectivelor din Strategia Guvernului de
imbunatatire a situatiei romilor pe anul 2008 la nivelul judetului Vrancea ;

e Stimularea partenerilor sociali in vederea elaborarii propunerilor de finantare care
sa vina in intampinarea problemelor cu care se confruntd comunitatile;

e Diverse, n spetd probleme cu care se confrunta membrii Grupului de Lucru Mixt, in
activitatea curenta, vis-a-vis de persoanele de etnie roma.

In urma adreselor transmise catre toate primariile din judetul Vrancea, prin care se
solicita intocmirea planurilor de actiune locald pentru perioada 2008 - 2010 si
transmiterea acestora catre Biroul Judetean pentru Romi, a fost centralizat si elaborat
planul judetean de actiune gi prezentat in cadrul intalnirii Grupului de Lucru Mixt.

Problemele pe care primariile si le propun spre rezolvare in cadrul Planurilor locale de
actiune, sunt legate de eliberarea actelor de identitate, eliberarea actelor de proprietate,
angajarea de personal auxiliar cu sprijinul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de
Munca si reabilitarea infrastructurii cu precadere pietruirea de strazi.

Problemele grave cu care se confrunta etnia roma (lipsa actelor de identitate, lipsa
locuintelor, educatia redusa, ocupare scazuta) sunt cuprinse in planurile de actiune dar
sursele de finantare locale lipsesc, acestea orientandu-se si bazandu-se pe obtinerea de

viitoare finantari nerambursabile.

Activitatile Tntreprinse de expertul rom din cadrul Biroului Judetean pentru Romi au
constat in :

e Implicare activa in promovarea programului PHARE RO 2005/017-553.01.01,
privind accelerarea implementarii Strategiei Nationale de imbunatatire a situatiei romilor,
prin organizare de mese rotunde la nivel judetean care au avut ca scop scrierea
propunerilor de finantare pentru punerea in legalitate a persoanelor fara acte de identitate
si proprietate. In acest sens, la nivel judetean, au fost scrise proiectele : "ldentitatea ta, o
sansa pentru drepturi egale”, promovat de catre Consiliul Judetean Vrancea, "impreuna
pentru identitate 1" si " Tmpreuna pentru identitate 2", promovate de catre Societatea
Nationala de Cruce Rosie din Roménia - Filiala Vrancea .

e Sprijin acordat Facilitatorul F.R.D.S., reprezentantului Agentiei Nationale pentru
Romi in ceea ce priveste accesul in comunitatile: Chiojdeni si Homocea beneficiare a
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Programului de Interventii Prioritare, finantat de Guvernul Roméaniei dintr-un Timprumut
rambursabil de la Banca Mondiala. Au fost sprijinite comunitatile in vederea redactari
proiectelor, actualmente proiectele de la Chiojdeni si Homocea sunt in curs de
implementare.

e Promovare a programului PHARE 2006 privind “Accelerarea Implementarii
Strategiei Nationale de Tmbunatatire a Situatiei Romilor”, prin care urma a fi finantate
proiecte in domeniul locuire gi mica infrastructurd, sanatate, pregatire vocationald si
activitati generatoare de venit, in judetul Vrancea au fost scrise mai multe cereri de
finantare, dintre care trei au fost aprobate, acestea fiind scrise de catre primaria orasului
Odobesti pe domeniul sanatate avand denumirea “Caravana Prosana”, primaria comunei
Slobozia Bradului pe domeniul sanatate avand denumirea “Caravana Promedica” si
primaria comunei Suraia pe domeniul sanatate avand denumirea “Caravana integrarii”.
Obiectivul general a celor trei proiecte mentionate mai sus fiind Tmbunatatirea calitaii
vietii membrilor comunitatilor de romi.

e in vederea implementarii in judetul Vrancea a proiectului “Reteaua Nationala a
expertilor locali romi, mecanism de sprijin in implementarea masurilor de incluziune
sociala a romilor, grup vulnerabil supus excluziunii sociale”, avand ca obiectiv general
imbunatatirea relatiilor de parteneriat intre comunitatile de romi vulnerabile si institutiile
publice la nivel local, judetean, regional gi national, Tn vederea cresterii incluziunii sociale
a romilor din Romania, prin dezvoltarea retelei de experti locali pentru romi, la nivel
national.

De pe raza judetului Vrancea au fost selectate ca beneficiare a acestui proiect
localitatile Maicanesti, Odobegti, Racoasa, Slobozia Bradului si Timboesti.

e Biroul judetean pentru romi a promovat proiectul “Educatia copiilor romi — calea spre
un loc de munca stabil”, proiect ce este implementat de catre Agentia Nationala pentru
Romi, in parteneriat cu Roma Education Fund, Ministerul Educatiei si Inovarii, Centrul de
Resurse pentru Comunitatea de Romi si Asociatia Pakiv Roméania. Prin acest proiect se
incearca promovarea masurilor specifice, complementare sistemului de nvatamant, in
scopul facilitarii accesului copiilor romi la educatie.

e in vederea aplicarii Strategiei Guvernului Romaniei de Tmbunatatire a situatiei
romilor, aprobata prin H.G. nr. 430/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, a fost

aprobat Programul pilot “Locuinte sociale pentru comunitatile de romi ”, prin H.G. nr.
1237/2008, program implementat si derulat de Ministerul Dezvoltarii Regionale si

Locuintei, prin Agentia Nationala pentru Locuinte.



Pentru elaborarea Programului pilot, consilile locale din judetul Vrancea, unde
populatia de etnie roma este Th numar ridicat, au transmis toate documentele necesare in
vederea elaborarii gi aprobarii investitilor de catre Ministerul Dezvoltarii Regionale i
Locuintei, prin Agentia Nationala pentru Locuinte.

e Cu ocazia Zilei Internationale a Romilor de pretutindeni, Institutia Prefectului,
Consiliul Judetean Vrancea si Inspectoratul Scolar Judetean au organizat, in data de 8
aprilie 2009, un spectacol cultural-artistic, sustinut de copii romi din judetul Vrancea.

e Prin parteneriatul incheiat intre Institutia Prefectului — judetul Vrancea si Biblioteca
pentru copii gi tineret — Focsani, a fost scrisd o cerere de finantare ce a céastigat la
Concursul de Participare Comunitara din cadrul programului Global Libraries Romania,
desfagurat de IREX (International Reserarch & Exchanges Board) — editia octombrie
2008, proiectul “eFOTOgrafia@mea” care vrea sa puna in mana copiilor o oglinda, sub
forma de aparat digital, pe care acestia sa o arate apoi comunitatii sub forma de imagini
si expozitii. Proiectul se adreseaza unui grup de 12 copii, din care sase de etnie roma,
utilizatori ai bibliotecii.

e Lobby pe langa primariile care nu au angajat expert local rom, pentru realizarea
acelei structuri din planul judetean, capabile sa identifice problemele locale ale
comunitatilor de romi gi sa& gaseasca solutii durabile.

e Deplasari in localitatile: Focsani, Adjud, Marasesti, Panciu, Chiojdeni, Slobozia
Bradului, Timboesti pentru rezolvarea unor probleme reclamate de etnicii romi (ex.
ajutorul social, alocatia, ocuparea). In cadrul acestor deplasari au avut loc intalniri cu
reprezentantii autoritatilor locale si reprezentanti ai comunitatii de romi, unde s-au discutat
problemele etniei romilor gi s-a actionat pentru medierea si rezolvarea problemelor.

e Informare, consiliere si orientare, pentru un numar de aproximativ 400 persoane de
etnie roma, care s-au adresat Biroului Judetean pentru Romi, pe diverse probleme. De
regula problemele celor care se adreseaza Biroului Judetean pentru Romi, sunt legate
de acordarea drepturilor de protectie sociala, locuire, acte de identitate, locuri de munca,
etc. Peste 80% dintre aceste persoane au fost orientate spre institutia publica, abilitata

conform legii, sa rezolve problemele.

Auditul intern

Activitatea de audit intern, la nivelul Institutiei Prefectului judetului Vrancea, s-a
desfasurat in anul 2009, in baza planului de audit public intern pe anul in curs, aprobat de
conducerea institutiei si in conformitate cu prevederile Legii 672/2002 privind auditul
public intern, cu modificarile si completarile ulterioare, a Normelor generale privind
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exercitarea activitatii de audit public intern aprobate prin Ordinul ministrului finantelor
publice nr. 38/2003 cu modificarile si completarile ulterioare, a Normelor metodologice
privind exercitarea auditului public intern in Ministerul Administratiei si Internelor aprobate
prin Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr.555/2003 si a Cartei auditului public
intern referitoare la obiectivele auditului public intern, precum si la drepturile si obligatiile
auditorilor interni din cadrul Ministerului Administratiei si Internelor aprobate prin Ordinului
Ministrului Administratiei si Internelor 556/2003.

Planul de audit public intern pe anul 2009, aprobat de conducerea institutiei
cuprinde 4 domenii auditabile, domenii care au fost auditate integral.

Prin exercitarea celor 4 misiuni de audit planificate a se realiza pentru exercitiul
bugetar 2009 (2 misiuni de audit de regularitate cu domeniile auditabile — fonduri publice
pentru pregatirea, organizarea si desfasurarea alegerilor locale si pentru Parlamentul
Romaniei din anul 2008 si sisteme de management financiar si control la nivelul Institutiei
Prefectului judetului Vrancea si 2 misiuni de audit de sistem — sistemul de evidenta
contabila si sistemul buget) s-au dat asigurari guvernantei si managementului de linie
asupra functionalitatii sistemului de control intern implementat la nivelul entitatii publice.

Prin tehnicile de audit utilizate (analiza si verificarea), precum si prin instrumentele
de audit folosite (chestionarele de luare la cunostinta, chestionarele lista de verificare gi
pista de audit), compartimentul de audit intern a urmarit in special detectarea eventualelor
erori, iregularitati, prejudicii produse ca urmare a neaplicarii legilor in vigoare,
reglementarilor si procedurilor, respectiv a pagubelor produse ca urmare a unor infractiuni
a caror aparitie a fost posibila datorita implementarii unui sistem de control intern
nefunctional.

Prin realizarea celor 4 misiuni de audit intern exercitate in anul 2009, auditorul
intern a obtinut o opinie cu privire la adecvarea, aplicarea si eficienta controlului intern i
a identificat punctele slabe semnificative ale sistemului de control intern si a facut
recomandari cu privire la tratarea acestor puncte slabe.

Pentru atingerea scopului misiunilor de audit intern auditorul a folosit o abordare
sistematica si disciplinata pentru identificarea, analiza, evaluarea si inregistrarea de
informatii suficiente pentru atingerea obiectivelor misiunii, concepand un plan pentru
fiecare misiune, incluzand aria, obiectivele, durata si alocarea resurselor, aspecte de
planificare care au avut in vedere:obiectivele activitatii, controlul performantei, riscuri
semnificative, mijloacele prin care riscurile sunt tinute la un nivel acceptabil, adecvarea i
eficienta sistemelor de management al riscurilor gi de control comparativ cu un standard
sau model aplicabil, oportunitati de imbunatatire semnificativa a acestor aranjamente.

6



Serviciul afaceri europene, relatii internationale si servicii publice deconcentrate

Aplicarea actelor normative in vigoare:

Aplicarea prevederilor Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatile de
interes public s-a concretizat Tn comunicarea din oficiu a informatiilor de interes public
prevazute de lege, precum si a informatiilor de interes public solicitate de reprezentantii
mass-media, asociatii sau persoane fizice. In anul 2009, au fost Tnregistrate un numar de
117 cereri, toate cele 117 fiind identificate cu mentiunea ,acces liber” .Raspunsurile au
fost transmise solicitantilor Tn termenul impus de lege.

De asemenea, a fost monitorizata aplicarea Legii nr. 544/2001 si a Legii nr. 52/2003
privind transparenta decizionald in administratia publica de catre autoritatile administratiei
publice locale judet, aspectele constatate fiind consemnate in Raportul anual asupra

stadiului aplicarii acestor acte normative.

Monitorizarea stadiului implementarii in judef a programelor, strategiilor, politicilor.

Prin intermediul serviciilor publice deconcentrate cu atributii in domeniile de referinta,
a fost monitorizat stadiul implementarii urmatoarelor programe si strategii: Programul
“Lapte si corn”, Programul de dezvoltare a infrastructurii din spatiul rural, Programul de
finantare a constructiilor de locuinte sociale, Programul National privind sprijinirea
constructiei de locuinte proprietate personala, Strategia pe termen mediu a Agentiei
Nationale de Administrare Fiscala, Strategia pe termen scurt si mediu pentru formarea
profesionala continua 2005-2010.

Totodata a fost monitorizat stadiul executarii lucrarilor angajate pentru reabilitarea

unitatilor de invatamant.

Stabilirea prioritafilor de dezvoltare a judetului Vrancea in colaborare cu autoritéfile
administrafiei publice locale.

A fost elaborata “Strategia privind cregterea capacitatii administrative a autoritatilor
administratiei publice Tn domeniul atragerii $i gestionarii fondurilor europene, in perioada
2009-2011. Intr-un mediu intern complex, Institutia prefectului si-a sumat alegerea de a
deveni un promotor real al procesului de dezvoltare a capacitatii administrative care va
genera, in cele din urma, dezvoltarea economica. Se trece astfel, de la un rol strict formal
la 0 abordare proactiva, mai aproape de nevoile specifice la nivel local, cu respectarea

misiunii gi a prioritatilor nationale de dezvoltare.
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Cererile de finantare solicitate prin PO-DCA, atat cea aflatd in derulare “Retea
manageri de proiecte Tn unitatile administrativ teritoriale din judetul Vrancea” cat si cea
depusa pentru evaluare “Eficienta si calitate in actul decizional, prin cresterea capacitatii
organizationale a autoritatilor publice din judetul Vrancea” sunt etape incuse in strategie.

Ca urmare a solicitarii Guvernului Romaniei a fost elaboratd situatia exhaustiva a
programelor de investitii pentru care s-a aprobat finantare din fonduri europene pre si
post aderare, precum si din surse bugetare nationale sau locale.

A fost intocmit Planul de actiuni pe anul 2009 pentru realizarea n judet a obiectivelor
derivate din Programul de guvernare. Modul de realizare a obiectivelor prevazute plan a
fost monitorizat lunar. In cadrul sedintei Colegiului Prefectural din 03 septembrie a fost
analizat stadiul indeplinirii actiunilor din plan, aferente semestrului I.

in conformitate cu competentele si atributiile ce i revin, potrivit legii, pe parcursul
anului 2009, Serviciul afaceri europene, relatii internationale si servicii publice
deconcentrate a elaborat, in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale, 6
proiecte de hotarari de guvern si notele de fundamentare, parte integranta a acestora.

Conducerea serviciilor publice deconcentrate.

a fost intocmita si actualizata periodic baza de date cuprinzand: datele de contact ale
directorilor coordonatori/adjuncti, organigrama, stat de personal, stat de functii, ROF,
ROI;

a fost verificatd activitatea Inspectoratului Scolar Judetean si a Directiei Sanitare
Veterinare gi pentru Siguranta Alimentelor in ceea ce priveste organizarea si functionarea
acestor institutii;

au fost intocmite 4 proiecte de ordine prin care se stabilesc masuri cu caracter tehnic

a fost monitorizata activitatea curenta a serviciilor publice deconcentrate , prin
intermediul raportarilor transmise lunar;

trimestrial au fost Tntocmite raportari referitoare la modul de realizare a actiunilor din
Planul de actiuni pe anul 2009 pentru realizarea n judet a obiectivelor derivate din
Programul de guvernare, intocmite pe baza raportarilor lunare transmise de institutiile

responsabile.

Colegiul Prefectural Vrancea s-a intrunit in 11 sedinte, tematicile principale
abordate fiind:

Activitatea Directiei Generale a Finantelor Publice Vrancea;
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Activitatea pe anul 2008 al Garzii Financiare Vrancea;

Planul de actiuni pe anul 2009 pentru realizarea in judet a obiectivelor derivate din
Programul de guvernare;

Coordonarea activitatilor de protejare a populatiei, specifice sarbatorilor pascale;

Protectia copiilor impotriva exploatarii sexuale si a abuzurilor sexuale — propuneri de
armonizare a legislatiei interne cu dispozitile Conventiei Consiliului Europei pentru
protectia copiilor impotriva exploatarii sexuale si a abuzurilor sexuale;

Descentralizarea Tnvatamantului preuniversitar si cresterea autonomiei unitatilor
scolare: perspective, obiective, masuri si actiuni la nivelul judetului;

Stadiul vanzarii spatiilor cu destinatie de cabinete medicale apartinand autoritatilor
publice locale catre medicii de familie care le detin Tn administrare, conform legislatiei in
vigoare;

Modalitatile de eliberare si utilizare a cardului european de asigurari sociale de
sanatate;

Planul de masuri privind eliminarea vulnerabilitatilor existente si mentinerea climatului
de siguranta publica n zona unitatilor de Tnvatamant;

Poluarea, in special a cursurilor de apa, cu deseuri provenite de la gaterele care Tsi
desfagoara activitatea pe teritoriul judetului Vrancea.

Campania agricola de primavara 2009;

Situatia sistemului de irigatii si propuneri de masuri pentru combaterea efectelor
secetei in judetul Vrancea;

Plan de actiuni si masuri pentru combaterea efectelor secetei in judetul Vrancea;

Stadiul pregatirii unitatilor de Tnvatamant pentru deschiderea anului gcolar 2009-2010;

Actiunile Tntreprinse de Serviciul Politiei Rutiere Vrancea, in vederea diminuarii
fenomenului reprezentat de competitile auto ilegale, pericol major pentru participantii la
trafic si sursa de tulburare a linistei publice;

Munca la negru in judetul Vrancea, cu evidentierea potentialelor cazuri de beneficiari
ai ajutorului de somaj implicati in acest fenomen;

Implementarea, n judetul Vrancea, a proiectelor cu finantare din bugetul de stat,
bugetele locale si din fonduri europene;

Modalitatile de asigurarea a serviciilor silvice in padurile din judetul Vrancea, in
contextul legislatiei actuale;

Stadiul colectarii veniturilor la bugetul general consolidat al judetului Vrancea. Masuri

de prevenire, depistare si combatere a fenomenului de evaziune fiscala;

9



Stadiul primirii cererilor de plata pentru schemele de sprijin pe suprafata, pentru anul
2009 si acordarea ajutorului financiar in judetul Vrancea,

Implicarea Oficiului Judetean de Consultantd Agricold in rezolvarea problemelor
actuale ale fermierilor vranceni - proiectarea si formarea profesionala in vederea accesarii
fondurilor puse la dispozitie prin PNDR,;

Strategia privind cresterea capacitatii administrative a autoritatilor administratiei
publice, din judetul Vrancea, in domeniul atragerii $i gestionarii fondurilor europene, in
perioada 2009-2011;

Investitiile contractate prin Programul Sapard si impactul acestora asupra dezvoltarii
durabile a judetului Vrancea. Gradul de absortie a fondurilor puse la dispozitie prin
Programul FEADR,;

Coordonarea activitatilor specifice sarbatorilor de iarna, intreprinse in judetul Vrancea,
pentru protejarea sanatatii si sigurantei cetatenilor;

Analiza actiunilor ntreprinse si dispunerea masurilor ce se impun pentru limitarea
extinderii virusului AHIN1 la nivelul judetului Vrancea.

Analiza modului de implementare in judetul Vrancea, a planului general de actiune
privind cregterea nivelului sigurantei cetateanului ,Strada — 2009”

Tn cursul anului 2009 Colegiul Prefectural Vrancea a adoptat 7 hot&rari:

Hotararea nr.1/03.03.2009 : Aprobarea Planului de actiuni pe anul 2009 pentru
realizarea in judetul Vrancea a obiectivelor derivate din Programul de guvernare;

Hotararea nr. 2 /31.03.2009 privind aprobarea Programului orientativ de activitate al
Colegiului Prefectural Vrancea, pe anul 2009

Hotararea nr. 3/ 31.03.2009 privind Constituirea Comisiilor de specialitate in cadrul
Colegiului Prefectural Vrancea

Hotararea nr. 4/31.03.2009 privind aprobarea Planului comun de actiune pentru
coordonarea activitafilor de protejare a populafiei, specifice sérbatorilor pascale

Hotararea nr. 5/28.04.2009 pentru aprobarea Planului de masuri privind eliminarea
vulnerabilitdtilor existente si menfinerea climatului de siguranfa publicd in zona unitafilor
de invatamant

Hotararea nr. 6/16.07.2009 pentru aprobarea Planului de actiuni i masuri pentru

combaterea efectelor secetei in judeful Vrancea
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Hotararea nr. 7/26.11.2009 pentru aprobarea Planului comun de actiuni privind
coordonarea activitdfilor specifice sarbatorilor de iarn&, intreprinse in judeful Vrancea,
pentru protejarea sanatéfii i sigurantei cetatenilor

Ca urmare a dispozitiilor prefectului, comisiile de specialitate din cadrul Colegiului

Prefectural s-au intrunit si au elaborat proiecte de hotaréari si planuri, dupa cum urmeaza:

- Comisia pentru ordine publica si siguranta cetateanului - Planul de mé&suri privind
eliminarea vulnerabilitafilor existente si menfinerea climatului de sigurantad publica in
zona unitdfilor de invatdmant;

- Comisia pentru sanatate si protectia consumatorilor — Planul judetean de urgenta
in caz de pandemie;

- Comisia pentru sanatate si protectia consumatorilor si Comisia pentru ordine
publica si siguranta cetateanului Planul comun de acfiune pentru coordonarea
activitafilor de protejare a populafiei, specifice sarbatorilor pascale si Planul comun de
actiuni privind coordonarea activitafilor specifice sarbatorilor de iarna, intreprinse n
judetul Vrancea, pentru protejarea sanatétii si sigurantei cetatenilor;

- Comisia pentru agricultura si protectia mediului - Planul de acfiuni i masuri

pentru combaterea efectelor secetei in judeful Vrancea.

Mentinerea climatului de pace sociala si a unei comunicari permanente cu toate
nivelurile institufionale si sociale, acordand o atenfie constanta prevenirii
tensiunilor sociale.

Pe parcursul anului 2009 au avut loc 10 sedinte ale Comisiei de Dialog Social.

Toate propunerile formulate Tn cadrul sedintelor au fost aduse la cunostinta
Ministerului Administratiei si Internelor prin intermediul rapoartelor lunare intocmite.

De asemenea, solicitarile/revendicarile formulate de partenerii sociali din judet au
fost transmise si altor institutii/foruri superioare in a caror arie de competenta se
regaseau.

Pentru masurile stabilite au fost solicitate puncte de vedere de la autoritatile
competente in domeniile de activitate dezbatute Tn cadrul sedintelor.

Temele dezbatute au fost:

- Efectele produse in piata muncii locald de restrangerea activitatii la nivelul unor
agenti economici;

- Problema salarizarii personalului didactic;

- Prezentarea situatiei de la SC Laminate S.A. Focsani;
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- Prezentarea situatiei economice a IMM-urilor Tn perioada de criza si propuneri de
masuri anticriza;

- Prezentarea informarii C.E.C cu privire la programele derulate pentru sustinerea
IMM-urilor in scopul mentinerii locurilor de munca;

- Procedura de inmatriculare a autovehiculelor si solutii de modificare a legislatiei
in domeniu n vederea Tmbunatatirii acesteia,;

- Evolutia somajului in perioada de crizé economica;

- Propuneri de modificare a legislatiei care vizeaza activitatea instructorilor auto
independenti;

- Analizarea situatiei viticulturii, in special a celei din judetul Vrancea.

Comitetul consultativ de dialog civic pentru problemele persoanelor varstnice din
cadrul Institufiei Prefectului judefului Vrancea.

In cursul anului 2009 s-au desfasurat 11 sedinte ale Comitetului consultativ de
dialog civic pentru problemele persoanelor varstnice, principalele teme dezbatute fiind:

Prezentarea protocolului de colaborare intre DSP, 1SJ si 13J in vederea interventiei de
urgenta in cazul identificarii persoanelor fara adapost expuse riscului hipotermiei;

Starea de sanatate din judet in general si a persoanelor varstnice in special precum
si gradul de acoperire cu servicii de asistentd medicala primara (medici de familie) in
mediul rural;

Activitati ale Politiei de Proximitate Vrancea desfagurate in sprijinul persoanelor
varstnice;

Concluzii gi masuri care se impun ca urmare a implementarii Programului national
privind evaluarea starii de sanatate a populatiei la nivelul judetului si in special pentru
persoanele varstnice;

Modul de realizare a protectiei persoanelor varstnice prin intermediul organizatiilor
neguvernamentale;

Demersuri ale Casei judetene de pensii si alte drepturi de asigurari referitoare la
pensiile private;

Masuri intreprinse ca urmare a problemelor dezbatute referitoare la ,Modul de
realizare a protectiei persoanelor varstnice de organizatii gi institutii publice”;

Consum mediu lunar pe persoana al principalelor produse alimentare;

Situatia alocarii Tn anul 2009 de catre Casa Judeteana de Pensii Vrancea, a biletelor

de odihna si tratament destinate pensionarilor;
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Magazine de tip ,Economat” in judetul Vrancea si preturile practicate de acestea;

Transportul public de calatori. Facilitati pentru pensionari;

Cresterea pensiei minime de la 300 la 350 de lei si a punctului de pensie cu 2%, de la
1 octombrie 2009;

Stadiul derularii programului de acordare a ajutoarelor alimentare care provin din
stocurile de interventie comunitare destinate categoriilor de persoane cele mai
defavorizate, Tn conformitate cu prevederile HG nr.600/2009;

1 Octombrie — Ziua internationala a persoanelor varstnice;

Ajutoare ce se acorda populatiei pentru incalzirea locuintelor in iarna 2009-2010.

Temele dezbatute au fost in concordantd cu solicitarile formulate de memobrii
comitetului in cadrul sedintelor.

La sedinte au fost invitati, in functie de tematica, reprezentanti ai institutiilor
publice, ai ONG-urilor care furnizeaza servicii sociale destinate persoanelor varstnice,

etc.

Dispunerea masurilor corespunzatoare pentru prevenirea infracfiunilor gi apararea
drepturilor gi a siguranfei cetatenilor, prin organele legal abilitate;

Pe parcursul celor 7 actiuni de protest organizate in municipiul Focsani (6 pichetari
si 0 greva) a existat o buna comunicare si colaborare cu organele de politie si efectivele
de jandarmi, astfel incat siguranta cetatenilor nu a fost expusa niciunui risc.

In cadrul activitatii de coordonare a actiunilor de mentinere si asigurare a ordinei i
sigurantei publice, premergator si in timpul desfagurarii alegerilor europarlamentare i
prezidentiale, au fost incheiate protocoale cu Inspectoratul Judetean de Politie,
Inspectoratul Judetean pentru Jandarmi, Inspectoratul Judetean pentru Situatii de
Urgenta si Politia Comunitara Focsani.

in sedintele colegiului prefectural au fost dezbatute aspecte referitoare la
activitatea desfagurata de Inspectoratul de Politie Judetean Vrancea si Inspectoratul
Judetean de Jandarmi in urméatoarele domenii de competenta:

- siguranta circulatiei - actiunile intreprinse de Serviciul Politiei Rutiere Vrancea, in
vederea diminuarii fenomenului reprezentat de competitile auto ilegale, pericol major
pentru participantii la trafic i sursa de tulburare a linigtei publice

- ordine publica -implementarea Planului de masuri privind eliminarea

vulnerabilitatilor existente si mentinerea climatului de sigurantd publica in zona unitatilor
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de Tnvatamant si a Planului general de actiune privind cresterea nivelului sigurantei

cetateanului ,Strada — 2009”;

Dispunerea masurilor de aplicare a politicilor nafionale hotarate de Guvern si a
politicilor de integrare europeana;
Cooperarea sau asocierea cu institufii similare din fard i din strainatate, in vederea

promovarii intereselor comune;

in parteneriat cu Oficiul Judetean de Consultantd Agricola Vrancea a fost derulata
etapa a-ll-a a proiectului “Noi pasi in implementarea Politicii Agricole Comune in
judetul Vrancea™ finantator Directoratul general pentru agricultura si Dezvoltare
Rurala din cadrul Comisiei Europene.

In cadrul acestei etape s-au desfagurat seminarii in 28 de localitati din mediul rural si 4
conferinte, din care 2 cu participare internationalda din partea a doua asociatii
profesionale din Franta.

Proiectul a fost finalizat prin intocmirea de catre Serviciul afaceri europene, relatii
internationale si servicii publice deconcentrate a rapoartelor, tehnic si financiar,
transmise Comisiei Europene. Ca urmare intreaga suma cuprinsa in cererea de
finantare a fost rambursata.

Incepand cu luna aprilie s-au derulat activitatile din cadrul proiectului “Retea manageri
de proiecte in unitatile administrativ teritoriale din judetul Vrancea” - cerere de
finantare cod SMIS 1167 probata in cadrul PO-DCA:

- au fost organizate cursurile de manageri proiect si ECDL,

- s-au derulat procedurile de achizitie pentru produsele specificate in cererea de
finantare;

- s-au intocmit doua rapoarte de progres R1 si un raport tehnic R2 Tnaintandu-se si
cererea de rambursare aferenta.

A fost depusa la autoritatea de management pentru PO-DCA cererea de finantare cu
titlul “Eficienta si calitate in actul decizional, prin cregterea capacitatii organizationale a
autoritatilor publice din judetul Vrancea”.

A fost elaborat Planul de promovare a fondurilor europene, modul de indeplinire a
acestuia fiind monitorizat trimestrial.

Monitorizarea actelor emise sau adoptate de autoritatile administratiei publice locale
astfel incat sa nu contina bariere in calea liberei circulatii a serviciilor, persoanelor,

marfurilor si capitalurilor
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Ducerea la indeplinire, in condifiile stabilite prin lege, a masurilor de pregatire gi
intervenfie pentru situafii de urgenfa;

in anul 2009, Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd Vrancea, in scopul
gestionarii eficiente a situatiilor de urgenta de la nivelul judetului, a organizat si desfagurat
32 de sedinte, din care 2 ordinare ( Tn semestrul |, sedinta din data de 22.06.2009 si in
semestrul al Il — lea sedinta din data de 23.10. 2009) si 30 de sedinte extraordinare. in
urma sedintelor au fost emise si transmise factorilor interesati, 53 de hotarari ale C.J.S.U.
si 14 Ordine ale Prefectului judetului Vrancea, in calitate de Presedinte al C.J.S.U, pe
baza referatelor Serviciului afaceri europene, relatii internationale si servicii publice
deconcentrate.

Au fost emise 6 ordine ale prefectului, de constituire a comisiilor mixte pentru
evaluarea pagubelor produse de fenomenele meteo periculoase manifestate la nivelul
judetului Vrancea (in special in localitatile: Andreiasu de Jos, Mera, Poiana Cristei,
Carligele, Dumitresti, Paltin, Vintileasca, Tataranu, Fitionesti, Tulnici, Paulesti, Panciu,
Barsesti) si prezentate, dezbatute si aprobate 3 Note de fundamentare in vederea initierii
unor proiecte de Hotarari de Guvern privind acordarea de sprijin financiar unor unitati
administrativ-teritoriale de la nivelul judetului, afectate de manifestarea fenomenele meteo
periculoase, a fost intocmit si transmis, la Centrul Operational National din cadrul
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta, Raportului Sinteza privind pagubele
produse de fenomenele meteorologice din perioada 22.06.2009 - 13.07.2009, la nivelul
judetului, pe baza notelor de constatare, intocmite de comisiile mixte de evaluare a
pagubelor.

A fost intocmita Situatia privind asigurarea spatiilor de relocare temporara a
populatiei in caz de necesitate, la nivel judetean, la solicitarea Ministerului Dezvoltarii
Regionale si Locuintei.

Au fost repartizate doua locuinte modulare unor persoane a caror locuinte au fost
grav avariate de manifestarea unor situatii de urgenta (Andreiagu de Jos - 24.07.2009 si
Marasesti -16.10.2009 );

Au fost prezentate gi actualizate urmatoarele planuri judetene:

8 Planului operafional de interventie in caz de accident de aviatfie civild, precum
si fortelor care participa la interventie in caz de accident civil pentru cautarea si salvarea

de vieti omenesti, in situatia producerii unui accident de aviatie civila;
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8 Planului de cooperare intre Inspectoratul pentru Situati de Urgenta
LAnghel Saligny” al judetului Vrancea si Societatea Nationala Radiocomunicatii S.A. —
Sucursala lasi;

8 Planul judefean de aparare in cazul producerii unor situafii de urgenta specifice
provocate de cutremure gi/sau alunecdari de teren;

8 Planului judefean de asigurare cu resurse umane, materiale si financiare
pentru gestionarea situafiilor de urgenta;

8 Planului cu principalele activitati al Comitetului Judetean pentru Situatii de
Urgenta al Judetului Vrancea pe anul 2010;

Au fost intocmite 9 planuri de masuri si actiuni, acestea fiind duse la indeplinire,
de catre cei implicati, cu respectarea termenelor gi implementarea masurilor cuprinse in
plan, astfel:

8 Protocolul de colaborare intre Inspectoratul Judetean de Politie Vrancea,
Inspectoratul Judetean de Jandarmi Vrancea si Directia de Sanatate Publica Vrancea

8 Planulul de masuri pentru inlaturarea efectelor aparute in urma manifestarilor
meteorologice din perioada 05.03 — 06.03. 2009;

8 Planul de masuri privind apararea impotriva incendiilor, pe timpul executarii
lucrarilor cu foc deschis si arderii resturilor vegetale;

8 Planul de masuri intocmit in vederea remedierii deficientelor de la nivelul
C.L.S.U. (Vulturu, Suraia, Biliesti si Nanesti) constatate cu ocazia controlului efectuat de
Corpul de Control al Ministrului Administratiei si Internelor din luna martie 2009;

8 Planul judetean de aparare in cazul producerii unor situatii de urgenta specifice
provocate de cutremure si/sau alunecari de teren (actualizare);

8 Planul de control privind modul de respectare a masurilor referitoare la
asigurarea securitatii personalului si publicului Tn cazul producerii unui cutremur, la
supermarket-urile din judetul Vrancea,;

8 Planul de masuri al D.S.V.S.A. Vrancea privind pregatirea populatiei si a
aparatului propriu pentru prevenirea $i respectiv gestionarea unor situatii de urgenta
generate de virusul gripal A/H1N1.

8 Planul de masuri pentru prevenirea si limitarea imbolnavirilor prin gripa cu
virusul A (HIN1) in unitatile de Tnvatdmant din sistemul public i privat de pe teritoriul
judetului Vrancea;

8 Planul judetean de urgenta in caz de pandemie cu virusul gripal A (HIN1), si
implementarea Planului - cadru intersectorial gradual pentru combaterea efectelor
pandemiei cu virusul A/H1N1, conform O.M.A.l. nr. 267 din 09.11.2009.
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Au fost intreprinse toate activitatile necesare ducerii la indeplinire a masurilor
dispuse in urma inspectiei de fond efectuatd de catre Corpul de Control al Ministerului
Administratiei i Internelor:

Aceste activitati au vizat elaborarea procedurilor de lucru pentru sistemele:
conducerea serviciilor publice deconcentrate, relatii europene gi cooperare internationala,
dezvoltare economica, managementul situatiilor de urgenta , precum si a registrului

riscurilor.

DIRECTIA JURIDICA

Activitatea de verificare a legalitafii, a aplicarii actelor normative, contencios
administrativ si urmarirea aplicarii actelor cu caracter reparatoriu
Directia juridica din cadrul Institutiei Prefectului judetului Vrancea isi desfagsoara
activitatea Tn baza legii 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, republicata, a
HG 460/2006 pentru aplicarea unor prevederi ale Legii nr. 340/2004 privind prefectul si
institutia prefectului, precum si a Regulamentului de Organizare si Functionare al
institutiei.
Directia Juridica are n structura sa urmatoarele servicii gi compartimente:
- Serviciul verificarea legalitatii, a aplicarii actelor normative gi contencios
administrativ;
- Compartimentul urmarirea aplicarii actelor cu caracter reparatoriu,
apostilari, autorizari si atribuiri de denumiri, arhiva;

- Compartimentul informare, relatii publice i secretariat.

Serviciul verificarea legalitafii, a aplicarii actelor normative si contencios
administrativ.

In cursul anului 2009, Tn baza art. 19, lit. e din legea 340/2004 s-a exercitat
controlul de legalitate pentru un numar total de 3.883 de hotarari din care 239 au fost
apreciate ca nelegale. Dintre acestea 168 de hotarari au fost modificate/revocate de catre
emitent, 71 au fost mentinute de catre emitent din care pentru 2 hotarari s-a promovat
actiune Tn instanta de contencios.

Din totalul de 3.883 de hotarari, 3227 au fost adoptate in sedinte ordinare, 514 in

sedinte extraordinare si 142 in sedinte de Tndata ale consiliilor locale.
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Pe categorii de sedinte situatia s-a prezentat astfel: numarul total de sedinte a fost
de 884, din care 631 de sedinte ordinare, 188 de sedinte extraordinare si 65 de sedinte
de indata.

De asemenea, au fost supuse controlului de legalitate 76.651 dispozitii emise de
primari, din care 234 au fost apreciate ca fiind nelegale, 141, au fost revocate, 93 au fost
mentinute de catre emitent din care o dispozitiei a fost atacata la instanta de contencios.

Total acte administrative verificate — 80668 din care considerate legale 80195,
ilegale 473, 309 au fost revocate de catre emitent si 164 mentinute, din care pentru 3 s-a
promovat actiune la instanta de contencios administrativ si fiscal.

Au fost efectuate un numar de 5 controale cu privire la activitatea secretarilor din
comunele Balesti, Brosteni, Homocea, Naruja, Soveja, si Straoane, ocazie cu care au fost
identificate anumite iregularitati. Tn urma controalelor s-a dispus masura remedierii

deficientelor constatate.

Functionarii publici din cadrul serviciului asigura reprezentarea institutiei in 23 de
cauze aflate pe rolul instantelor de contencios administrativ si fiscal.

Cu privire la asigurarea reprezentarii pe baza de mandat conventional a Comisiei
Judetene Vrancea de aplicarea a legilor fondului funciar in fata instantelor de judecata, la
nivelul serviciul sunt gestionate un numar total de aproximativ 1440 dosare din care
aproximativ 304 sunt solutionate, restul fiind Tn diferite stadii procesuale.

De asemenea, in evidenta serviciului sunt gestionate un numar de 157 de cauze
avand ca parte in proces si Serviciul public comunitar pentru evidenta pasapoartelor
simple si Serviciul public comunitar regim permise de conducere si inmatriculare a

vehiculelor.

Cu privire la organizarea si desfagurarea activitatii de primire, evidenta, examinare
si solutionare a petitillor, precum si de primire a cetatenilor in audienta, la nivelul
institutiei, Tn cursul anului 2009, au fost inregistrate un numar de 889 petitii.

Dintre acestea, 189 au fost primite de la alte institutii, mass-media, s.a., iar 130 au
fost naintate spre competenta solutionare institutiilor abilitate.

Din totalul celor 889 petitii, au fost solutionate 581, din care favorabil 150, in curs
de solutionare sunt 89 de petitii.

Cat privegte organizarea audientelor de catre conducerea institutiei, Tn anul 2009
au fost primite un numar de 152 de persoane din care pentru un numar de 140 de cereri
ale acestora au fost identificate solutiile de rezolvare, iar 12 se afla in curs de solutionare.
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Compartimentul urmarirea aplicarii actelor cu caracter reparatoriu, apostilari,
autorizari si atribuiri de denumiri, arhiva.

Cu privire la activitatea de urmarire a aplicarii actelor cu caracter reparatoriu, au
fost asigurate conditiile optime pentru organizarea unui numar de 11 sedinte ale Comisiei
Judetene de fond funciar Vrancea in care au fost adoptate un numar de 235 de hotarari.

In ceea ce priveste punerea in aplicare a Legii 9/1998 privind acordarea de
compensatii cetatenilor romani pentru bunurile trecute in proprietatea statului bulgar in
urma aplicarii Tratatului dintre Romania si Bulgaria, la nivelul Institutiei Prefectului
judetului Vrancea, in evidenta comisiei se afla un numar de 4 dosare din care 1 a fost
invalidat si 3 se afla in lucru.

Situatia la Legea 290/2003 privind acordarea de despagubiri sau compensatii
cetatenilor romani pentru bunurile proprietate a acestora, sechestrate, retinute sau
ramase in Basarabia, Bucovina de Nord si Tinutul Herta, ca urmare a starii de razboi si a
aplicarii Tratatului de Pace intre Romania si Puterile Aliate si Asociate se prezinta astfel:
numar total de dosare — 218 din care: numar dosare solutionate — 109 ( 21 respinse );
numar de dosare aflate in lucru — 100, iar 9 dosare au fost Tnaintate altor comisii
judetene.

in ceea ce priveste aplicarea prevederilor legii 10/2001 situatia se prezinta astfel:

- Notificari solutionate prin restituire Tn naturd — 11;

- Notificari solutionate prin restituire Tn echivalent (actiuni, titluri, despagubiri
banesti sau despagubiri in conditiile Ig. Speciale - Titlul VIl din Legea nr.247/2005) — 150;

- Notificari solutionate prin compensarea cu alte bunuri sau servicii — 2;

- Restituire Tn natura si restituire in echivalent (actiuni, titluri, despagubiri banegti
sau despagubiri in conditiile Ig. Speciale - Titlul VII din Legea nr.247/2005) — 15;

- Restituirea Tn natura si compensarea cu alte bunuri sau servicii — 7;

- Compensarea cu alte bunuri sau servicii si restituire in echivalent (actiuni, titluri,
despagubiri banesti sau despagubiri in conditiile Ig. Speciale

- Titlul VII din Legea nr.247/2005) — 32;

- Notificari respinse — 61,

- Notificari nesolutionate — 279;

- Notificari directionate — 6;

Tn cursul anului 2009, au fost Tnregistrate un numar de 895 cereri pentru aplicarea
apostilei, din care 350 depuse de persoane fizice si 545 depuse de persoane juridice,
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insumand un numar total de 2.253 acte apostile incasandu-se taxe in suma de
10.047,50 lei.

In cursul anului au fost inregistrate, multiplicate si comunicate 652 ordine ale
prefectului

Au fost intocmite 37 ordine in baza art. 36 din Legea fondului funciar nr. 18/1991
cu modificarile si completarile ulterioare

Au fost acordate 14 autorizatii (noi) pentru colectarea deseurilor industriale
reciclabile de la persoane fizice conform prevederilor O.U.G. nr.16/2001 privind
gestionarea deseurilor industriale reciclabile, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare gi s-au prelungit 24 autorizatii pentru colectarea degeurilor industriale reciclabile

de la persoane fizice
Comisia de atribuire de denumiri a judetului a acordat 1 aviz.

Cu privire la activitatea de arhiva, in anul 2009, prin ordinul prefectului a fost
constituita Comisia de selectionare a documentelor si, de asemenea a fost aprobata
modificarea nomenclatorului arhivistic al documentelor create de structurile de
specialitate din cadrul institutiei.

Au fost solutionate 109 cereri de eliberare a copiilor de pe ordinele prefectului

solicitate de catre cetateni.

Directia juridica din cadrul Institutiei Prefectului judetului Vrancea, a fost, de
asemenea, implicata Tn organizarea si desfasurarea proceselor electorale privind
alegerea membrilor din Roménia in Parlamentul European in anul 2009 si pentru

alegerea Presedintelui Romaniei din anul 2009.

DIRECTIA ECONOMICA, RESURSE UMANE S| ADMINISTRATIV.

activitatea financiar contabila
Organizarea si functionarea sistemului financiar - contabil la nivelul institutiei s-a

bazat pe principiile, cadrul general si procedurile privind formarea, administrarea,
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angajarea si utilizarea fondurilor publice, precum si responsabilitatile entitatii publice
implicate in procesul bugetar.

Angajarea si utilizarea creditelor bugetare ale exercitiului bugetar s-a realizat
numai in limita prevederilor gi destinatilor aprobate, pentru cheltuieli strict legate de

activitatea institutiei i cu respectarea dispozitiilor legale, astfel:

U/M = mii lei
Nr. Explicatia Buget Buget
Crt. alocat realizat
1. | Total buget 8771,39 8455,44
2. | Autoritati publice gi actiuni externe din care: 7301,37 6985,42
- cheltuieli curente din care: 7263,37 6947,48
- cheltuieli de personal 4976,87 4962,81
57 - bunuri si servicii 1721,50 1656,78
- proiecte cu finantare din fonduri externe
nerambursabile (FEN) postaderare 565,00 327,89
- cheltuieli de capital 38,00 37,94
3. | Ordine publica si siguranta nationala din care: 1470,02 1470,02
- cheltuieli curente din care: 1470,02 1403,84
- cheltuieli de personal 1274,50 1208,47
- bunuri si servicii 195,52 195,37

Activitatea financiara a institutiei s-a incadrat in limitele bugetare alocate, respectiv
suma de 8.771,39 mii lei realizadndu-se o economie de 315,95 mii lei. Spre exemplificare
bugetul alocat pentru alegerile prezidentiale si referendum a fost de 2.337 mii lei,
cheltuielile efective au fost de 2.217,36 mii lei realizandu-se o economie de 119,64 mii lei.

activitatea de resurse umane
Tn domeniul resurselor umane, pe parcursul anului 2009, s-a asigurat Tndeplinirea
obiectivelor planificate pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii.
Stadiul indeplinirii obiectivelor pentru anul 2009

Nivelul
OBIECTIVUL de
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realizare

Intocmirea statelor de functii si a statelor de personal 100%
Reorganizarea institufiei si numirea personalului pe funcfii 100%
Stabilirea drepturilor de personal 100%
Analiza si evaluarea posturilor 100%
(intocmirea fiselor de post)

Evaluarea personalului pentru activitatea desfasurata in anul 2008 100%
Intocmirea proiectului planului de ocupare al functiilor publice 100%
Recrutarea si selecfia personalului 100%
Instruirea gi dezvoltarea performantelor profesionale ale personalului | 100%
Gestionarea dosarelor profesionale (intocmirea de dosare | 100%
profesionale sau completarea acestora)

Intocmirea unui nou regulament intern, modificarea si completarea | 100%
regulamentului de organizare si functionare a institutiei

Inregistrarea declarafilor de avere si de interese si transmiterea | 100%
acestora n copie la A.N.I.

Evidenta funcfiilor si a funcfionarilor publici si comunicarea datelor la | 100%
ANFP

Operarea in programul REVISAL si transmiterea modificarilor la ITM | 100%

Au fost intocmite 193 de proiecte de ordine ale prefectului.

2. Starea resurselor umane:

a) Numar personal, pe categorii

- functionari publici — 36

- functionari publici cu statut special (politisti)- 25;

- personal contractual inclusiv cancelarie prefect — 15
b).Avansari, promovari i fluctuatia de personal
- avansari in treapta de salarizare — 2

- promovari in functie — 2

- promovairi in grad profesional-2;

- numiri prin concurs in functie de conducere -1

- definitivari in functie - 2

- pierderi de personal (pensionari) —2;
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- fluctuatia de personal

- la cancelaria prefectului au fost 4 situatii de incetare de drept a contractului
individual de munca si 4 situatii de incetare a contractului ca urmare a acordului
partilor;

- la serviciile publice comunitare plecati la cerere - 2 si venit la cerere 1.
c) Gestiunea datelor de personal
- varsta medie a personalului - 40 de ani;

- ocuparea functiilor de conducere

- patru functii de conducere care au fost ocupate prin promovare temporara
cu un grad de ocupare de 100%;

- trei functii publice din categoria Tnaltilor functionari publici, cu un grad de
ocupare de 100%, din care doua functii publice au fost ocupate pentru exercitare
temporara;

- nationalitati — romana 100%;

- abateri disciplinare si masuri dispuse - nu a fost cazul;

- infractiuni — nu au fost;

- aprecieri asupra ultimei evaluarii a personalului — calificativul acordat

personalului, pentru activitatea desfasurata, pe anul 2009, a fost “foarte bine”.

3. Activitatea in domeniul perfectionarii profesionale:
- cursuri de perfectionare - au urmat cursuri de pregatire profesionala un
numar de 8 salariati;
- selectia personalului pentru cursuri de perfectionare s-a facut in functie de
necesitati si, totodata corelat cu fondurile bugetare disponibile.
4. Obiectivele pentru anul 2010
. Intocmirea statelor de functji si de personal;
. Stabilirea drepturilor de personal conform prevederilor legale
. Analiza si evaluarea posturilor (intocmirea figselor de post);
. Evaluarea performantelor profesionale ale personalului;
. Intocmirea proiectului planului de ocupare al functiilor publice;

. Recrutarea si selectia personalului;

~N o o0 WDN P

. Intocmirea planului anual de perfectionare, instruirea si dezvoltarea performant
profesionale ale personalului;

8. Gestionarea dosarelor profesionale (intocmirea sau completarea dosarelor
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profesionale);

9. Promovarea personalului cu respectarea conditiilor prevazute de legislatia in
domeniu, corelat cu planul de ocupare al functiilor publice.

10. Realizarea cu profesionalism a tuturor sarcinilor privind gestionarea resurselol

umane din institutie.

Tn anul 2009 s-au derulat urmatoarele proceduri de achizitie publica:

1. Procedura de cerere de oferte cu faza finala licitatie electronica — pe loturi, derulata in
cadrul proiectului cu finantare nerambursabila — SMIS 1167. In urma derularii acestei
proceduri s-au atribuit urmatoarele contracte:

- Lotul 1: Sesiune de instruire pentru ocupatia de Manager de proiect — Contract
nr.11973 /05.08.2009 incheiat cu CENTRUL DE CONSTULANTA SI STUDII
EUROPENE GALATI in valoare de 56.000 lei

- Lotul 2: Sesiune de instruire si testare in vederea obtinerii Licentei Europene de
Operare pe Computer — ECDL — Contract nr.10720/ 07.07.2009 incheiat cu
FUNDATIA SCOALA ROMANA DE AFACERI A CAMERELOR DE COMERT Sl
INDUSTRIE, FILIALA VRANCEA in valoare de 65.100 lei

- Lotul 3: Servicii de instruire pentru ocupatia de Expert achizitii publice - Contract
nr.10721/ 07.07.2009 incheiat cu FUNDATIA $SCOALA ROMANA DE AFACERI A
CAMERELOR DE COMERT $I INDUSTRIE, FILIALA VRANCEA in valoare de
7.000 lei.

2. Procedura de cerere de oferte cu faza finala licitatie electronica pentru achizitia de
servicii de curatenie, n urma careia s-a atribuit Contractul nr.11716/30.07.2009, incheiat
cu SC HIGH QUALITY CLEANING SRL, in valoare de 83.265 lei.

3. Procedura de negociere fara publicarea prealabila a unui anunt de participare pentru
achizitia de cartuse de toner pentru imprimante si copiatoare, in urma careia s-a incheiat
Contractul nr.76265/28.11.2009 cu SC DARER PRESCOM SRL, in valoare de 28.861,01
lei fara TVA.

4. Procedura de negociere fara publicarea prealabila a unui anunt de participare pentru
achizitia de cartuse de toner pentru imprimante si copiatoare, in urma careia s-a incheiat
Contractul nr.75727/17.11.2009 cu SC SELGA COMSERV SRL, in valoare de 8.312 lei
fara TVA.
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5. Procedura de negociere fara publicarea prealabila a unui anunt de participare pentru
achizitia de cartuse de toner pentru imprimante si copiatoare, in urma careia s-a incheiat
Contractul nr.74852/03.11.2009 cu SC SELGA COMSERV SRL, in valoare de 3117 lei
fara TVA.

6. Procedura de negociere fara publicarea prealabila a unui anunt de participare pentru
achizitia de cartuse de toner pentru imprimante si copiatoare, in urma careia s-a incheiat
Contractul nr.15480/06.10.2009 cu SC SELGA COMSERYV SRL, in valoare de 11236 lei
fara TVA.

7. Procedura de negociere fara publicarea prealabila a unui anunt de participare, pe
loturi, pentru achizitia de lucrari de reparatii la imobilul din str. Cuza Voda nr. 56 —
Serviciul Public Comunitar pentru Evidenta si Eliberarea Pagapoartelor Simple Vrancea.
Tn urma derulérii acestei proceduri s-au atribuit urmé&toarele contracte:
- Lotul 1: Lucrari de tamplarie si de dulgherie — Contract nr.75723/17.11.2009
incheiat cu SC ALBU MONTSERYV SRL, in valoare de 24.971,18 lei fara TVA.
- Lotul 2: Lucrari de instalatii electrice — Contract nr.75724/17.11.2009 incheiat cu
SC M&G INSTALATII SRL in valoare del12.987,89 lei fara TVA.
- Lotul 3: Lucrari de instalatii de apa — Contract nr.75725/17.11.2009 incheiat cu SC
TERMOCONSTRUCT SRL in valoare de 19.545,73 lei
- Lotul 4: Lucrari de Timbracare a podelelor si a peretilor — Contract
nr.75726/17.11.2009, incheiat cu SC ROMPROD MDM SRL, in valoare de
68.545,37 lei fara TVA.
8. In urma Acordului-cadru nr.934.520/01.01.2008 incheiat intre Ministerul Administratiei
si Internelor si ROMTELECOM SA privind prestarea de servicii de telefonie fixa si
inchiriere linii de comunicatii terestra gi/sau aeriana, s-a incheiat contractul subsecvent
nr.6742/24.04.2009 intre Institutia Prefectului — Vrancea si Romtelecom SA si actul
aditional nr.2 prin care se aplica o reducere de 25% din facturile lunare in perioada 01.09.
—31.12.2009

Tn anul 2009 s-au incheiat urmatoarele contracte de achizitie publica directa:

I. ACHIZITIl DIRECTE REALIZATE PRIN MIJLOACE ELECTRONICE
1. Achizitie server in valoare de 15.300,5 lei fara TVA si pachet software pentru server in
valoare de 5.850 lei fara TVA — furnizor SC SELGA COMSERYV SRL.
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2. Achizitie hartie A4 copiator pentru organizarea alegerilor Presedintelui Romaniei n
valoare de 7.938 lei fara TVA — furnizor SC SELGA COMSERYV SRL.

3. Achizitie hartie A3 copiator pentru organizarea alegerilor Pregedintelui Romaniei in
valoare de 5.210 lei fara TVA — furnizor SC SELGA COMSERYV SRL.

4. Achizitie bibliorafturi pentru organizarea alegerilor Presedintelui Roméaniei in valoare de
2.940 lei fara TVA — furnizor SC SELGA COMSERV SRL.

5. Achizitie plicuri cu burduf pentru organizarea alegerilor Presedintelui Romaniei in
valoare de 6.950 lei fara TVA — furnizor SC SELGA COMSERYV SRL.

6. Achizitie pixuri pentru organizarea alegerilor Pregedintelui Roméaniei in valoare de
3.150 lei fara TVA — furnizor SC SELGA COMSERV SRL.

7. Achizitie dosare plastic cu sina pentru organizarea alegerilor Presedintelui Roméniei in
valoare de 2.010 lei fara TVA — furnizor SC SELGA COMSERYV SRL.

8. Achizitie videoproiector i ecran de proiectie pentru organizarea alegerilor Presedintelui
Romaniei in valoare de 1781,5 lei fara TVA — furnizor SC SELGA COMSERYV SRL.

9. Achizitie 2 buc. multifunctional laser pentru organizarea alegerilor Presedintelui
Romaniei in valoare de 1.131,08 lei fara TVA — furnizor SC SELGA COMSERYV SRL.

10. Achizitie 4 buc. unitati centrale pentru organizarea alegerilor Presedintelui Romaniei
in valoare de 6.016,8 lei fara TVA — furnizor SC SELGA COMSERYV SRL.

11. Achizitie 6 buc. monitoare TFT pentru organizarea alegerilor Presedintelui Romaniei
in valoare de 3.020,16 lei fara TVA — furnizor SC SELGA COMSERYV SRL.

12. Achizitie 5 buc. laptop in valoare de 7.487 lei fara TVA — furnizor SC SELGA
COMSERYV SRL.

13. Achizitie surse UPS in valoare de 6.218 lei fard& TVA — furnizor SC SELGA
COMSERYV SRL.

II. CONTRACTE DE ACHIZITE DIRECTA INCHEIATE IN CADRUL PROIECTULUI CU
FONDURI NERAMBURSABILE "RETEA MANAGERI DE PROIECTE iN UNITATILE
ADMINISTRATIV TERITORIALE DIN JUDETUL VRANCEA", FINANTAT PRIN PO DCA,
COD SMIS 1167
1. Servicii de telefonie mobila - COSMOTE
S-a incheiat contractul nr. 8041803/05.05.2009 cu COSMOTE pentru servicii de telefonie
mobila pentru persoanele instruite in proiect.
2. Servicii de cazare
S-a ncheiat contractul nr. 11817/03.08.2009 cu SC EUROPA SA pentru servicii de
cazare a persoanelor instruite in proiect, in valoare de 7525,91 lei fara TVA.
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3. Furnizare produse tip birotica si papetarie

S-a incheiat contractul nr.11177/17.07.2009 cu SC SELGA COMSERYV SRL in valoare de
3926,52 lei inclusiv TVA.

4. Emisiuni de promovare a proiectului

S-a incheiat contractul nr.11760/03.08.2009 cu SC DIPLOMATIC TV PRES SRL in
valoare de 1428 lei inclusiv TVA.

5. Servicii de inchiriere sala de conferinte

S-a incheiat contractul nr. 11817/03.08.2009 cu SC SOLAR TOUR pentru servicii de
inchiriere sala de conferinte, Tn valoare de 2200 lei inclusiv TVA.

lll. CONTRACTUL DE ACHIZITIE DIRECTA INCHEIATE PENTRU ORGANIZAREA
ALEGERILOR PRESEDINTELUI ROMANIEI SI REFERENDUMUL NATIONAL DIN
22.11.2009

1. Servicii de transport auto materiale utilizate la alegerile pentru Presedintele Romaniei
si Referendumul national din 22.11.2009

S-a incheiat contractul nr.75902/20.11.2009 cu SC PERLA TRANS SRL in valoare de
2300 lei fara TVA.

2. Achizitie camere web pentru alegerile pentru Presedintele Romaniei si Referendumul
national din 22.11.2009

S-a incheiat contractul nr.74326/27.10.2009 cu SC DARER PRESCOM SRL in valoare
de 12.558,81 lei fara TVA.

3. Inchiriere spatiu pentru Biroul Electoral Judetean Vrancea

S-a incheiat contractul nr.73656/14.10.2009 cu DIRECTIA GENERALA A FINANTELOR
PUBLICE VRANCEA in valoare de 919 lei.

4. Achizitie stampile, tus si tugiere pentru organizarea alegerilor Presedintelui Romaniei gi
Referendumului national din 22.11.2009

S-a incheiat contractul nr.74241/23.10.2009 cu SC CINALCO SRL in valoare de
29.873,95 lei fara TVA.

5. Mobilier de birou

S-a incheiat contractul nr.75441/13.11.2009 cu SC MOBIPREST TEX SRL in valoare de
11.134,45 lei fara TVA.

6. Rafturi

S-a incheiat contractul nr.75130/09.11.2009 cu SC COMAT SA in valoare de 8027 lei
fara TVA.
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IV. CONTRACTE DE ACHIZITIE DIRECTA INCHEIATE PENTRU ORGANIZAREA
ALEGERILOR PENTRU MEMBRII DIN ROMANIA IN PARLAMENTUL EUROPEAN DIN
ANUL 2009

1. Achizitie stampile pentru organizarea alegerilor

S-a incheiat contractul nr.7869/12.05.2009 cu SC CINALCO SRL in valoare de 8.773,11
lei fara TVA.

2. Mobilier de birou

S-a incheiat contractul nr.6113/10.04.2009 cu SC MOBIPREST TEX SRL in valoare de
13.445,38 lei fara TVA.

V. ALTE CONTRACTE DE ACHIZITIE DIRECTA

FURNIZARE PRODUSE

1. Furnizare produse — apa

S-a incheiat contractul nr. 6575/22.04.2009 pentru furnizare apa magnizian-calcica cu PF
TOADER PANTAZICA in valoare de 8,4 lei/doza fara TVA.

2. Furnizare panou indoor si rame de aluminiu

S-a incheiat contractul nr.5127/26.03.2009 cu SC CASPRO PUBLICITATE SRL in
valoare de 1606,71 lei fara TVA.

3. Stampile pentru institutie

S-a incheiat contractul nr.5581/02.04.2009 cu SC CINALCO SRL in valoare de 445,97 lei
fara TVA.

4. Daruri pentru persoanele institutionalizate din judetul Vrancea cu ocazia sarbatorilor de
iarna, acordate de Guvernul Romaniei

S-a incheiat contractul nr.77308/22.12.2009 cu SC NISON IMEX SRL n valoare 59.243,7
lei fara TVA.

SERVICII
1. Servicii de service copiatoare, multifunctionale, imprimante
In anul 2009 a fost Incheiat contractul nr. 5221/30.03.2009 cu SC DARER PRESCOM
SRL n valoare de 1680,67 lei/luna fara TVA.
2. Monitorizare a sistemelor de alarma si supraveghere la tentativa de efractie
S-a incheiat contractul cu nr.12.887/02.09.2009 cu SC EXIMO SECURITY SRL in
valoare de 350 lei/luna fara TVA.
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3. Abonament furnizare on-line a produsului informatic autentic monitor

S-a incheiat contractul nr.24748/07.07.2009 cu SA MONITORUL OFICIAL in valoare de
655,46 lei fara TVA.

4. Abonament Agenda institutii i organizatii din Romania

S-a incheiat contractul nr.16555/12.10.2009 cu SC AGERPRES in valoare de 450 lei.

5. Servicii de creare pagina web a institutiei

S-a incheiat contratul nr.5095/26.03.2009 cu SC BP OFFICE &SERVICE SRL in valoare
de 1179 lei fara TVA.

LUCRARI

1. Lucrare de reparatii la instalatia electrica

S-a incheiat contractul nr.76989/15.12.2009 cu SC M&G INSTALATII SRL in valoare de

13.578,97 lei fara TVA.

Activitatea de informatica s-a concretizat in:
Verificarea zilnica a adreselor oficiale de e-mail ale institutiei
Gestionarea programelor informatice instalate pe calculatoarele din dotare
Transmiterea electronica a datelor solicitate de autoritatile publice centrale si
serviciile publice deconcentrate
Asigurarea bunei functionari a retelei de calculatoare si conexiunea la internet
Preluarea modificarilor bazelor de date si programelor informatice ce apar conform
legislatiei

Actualizarea informatiilor postate pe site-ul oficial www.prefecturavrancea.ro la

solicitarea personalului din cabinetul demnitarului.

Organizarea proceselor electorale

Activitatea de organizare a alegerilor membrilor din Roméania in Parlamentul
European (luna iunie) si pentru alegerea Presedintelui Romaniei (luna noiembrie),
prin coordonarea urmatoarelor activitati:

Delimitarea si numerotarea sectiilor de votare prin ordin

Intocmirea listei juristi si persoane fara apartenentd politica, in vederea tragerii la
sorti a presedintilor si loctiitorilor birourilor electorale ale sectiilor de votare de catre
presedintele tribunalului; pentru scrutinul electoral din luna noiembrie, lista a fost

transmisa spre avizare Autoritatii Electorale Permanente
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Asigurarea conditiilor de desfagurare a Biroului Electoral Judetean si a statiei de
prelucrare a rezultatelor votarii

Instruirea presedintilor si loctiitorilor birourilor electorale ale sectiilor de votare si a
secretarilor unitatilor administrativ-teritoriale

Achizitionarea materialelor si echipamentelor necesare desfagurarii procesului
electoral

Distribuirea buletinelor de vot si a materialelor necesare votarii

Monitorizarea desfasurarii procesului electoral si a transmiterii rezultatelor catre

Biroul Electoral Central

Activitatea Comitetul de securitate si sanatate in munca (C.S.S.M.)

Comitetul de securitate si sanatate in munca din cadrul Institutiei Prefectului -
judetul Vrancea a fost constituit prin Ordinul Prefectului nr. 84 /2009, in baza prevederilor
Legii nr.53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare — Titlul V *

Sanatatea si securitatea in_ munca” precum si ale Normelor Metodologice de aplicare a

Legii nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, aprobate prin H.G. nr.1425/2006.
Potrivit reglementarilor legale in vigoare, C.S.S.M. indeplineste la nivelul institutiei,
rolul de a asigura cadrul organizatoric cat si mijloacele necesare pentru mentinerea
salariatilor la elaborarea si aplicarea in activitatea curenta a deciziilor din domeniul
protectiei muncii.
Activitati desfagurate pe parcursul anului 2009 de catre C.S.S.M. :

- elaborarea procedurii operationale privind organizarea si functionarea Comitetului de
Securitate si Sanatate in Munca care a fost aprobata prin Ordinul Prefectului nr. 438
/ 03.07.2009;

- analizarea conditiilor de munca pentru personalul din cadrul Institutiei Prefectului -
judetul Vrancea, pentru fiecare structura functionala in parte;

- propunerea de acordare a sporului cuvenit personalului din institutie pentru conditii
deosebite ca urmare a depasirii valorilor maxime admise ale indicatorului
reprezentand densitatea de putere echivalenta pentru unda plana S Ech.( W/ mp) a
radiatiei electromagnetice de radiofrecventa.

- Tntocmirea programului anual de instruire a personalului din institutie cu privire la

wawgtr A

acestuia spre avizare;
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efectuarea instructajului general pentru personalul din_institutie potrivit referatului aprobat

in acest sens de catre conducerea Institutiei Prefectului - judetul Vrancea,
efectuarea instructajului periodic pentru personalul din institutie, cu respectarea procedurii

mentionate mai sus

Urmare a demersurilor facute pe plan local de catre presedintele Comitetului de
securitate gi sanatate in munca din cadrul Institutiei Prefectului - judetul Vrancea, in
cursul semestrului Tntai al anului 2009, s-a realizat mutarea aparatului de specialitate care
deserveste Serviciul public comunitar Regim permise de conducere si Tnmatriculare a
vehiculelor gi Serviciul public comunitar de eliberare i evidenta pagapoarte.

La noul sediul situat pe strada Cuza Voda din municipiul Focsani, s-au asigurat
conditile de munca corespunzatoare potrivit reglementarilor specifice care stipuleaza
spatiul necesar pentru amenajarea si functionarea birourilor pentru activitatile desfagurate
de catre personalul din structura Ministerului Administratiei si Internelor.

De remarcat este aspectul pozitiv ce rezulta prin realizarea mutarii efective si a
acestor servicii publice comunitare, cand se vor intruni - la nivelul tuturor structurilor din
componenta Institutiei Prefectului , Judetul Vrancea - conditiile prevazute in “Politica de
securitate $i sanatate ocupationala a M.A.1.” transmisa institutiei noastre sub nr. 215.101/
25.05.2009, ale carei prevederi au facut obiectul instructajului periodic ce s-a efectuat
intregului personal.

in cadrul Institutiei Prefectului - judetul Vrancea s-a actionat in permanenta pentru
a se reduce, pe cat posibil la cel mai scazut nivel, riscurile afectarii starii de sanatate sau
a Tmbolnavirii angajatilor prin crearea - in limita disponibilitatilor financiare - a unor
conditii corespunzatoare de lucru.

in cursul anului 2009 s-au desfagurat un numar de trei sedinte;

Pe ordinea de zi a acestora, Tn mod curent s-au aflat urmatoarele aspecte:

- Analiza conditiilor de munca la nivelul fiecarei structuri functionale din cadrul
institutiet;

- Analiza fondurilor necesare si respectiv, a celor alocate pentru plata cheltuielilor
aferente domeniului de securitate si sanatate in munca.

Se impune sa specificam ca, pentru cheltuielile ocazionate de rezolvarea
problemelor din acest domeniu suma alocata Tn anul 2009 cumuleaza 1.026,11 lei, din
care contravaloarea buletinului de determinare a radiatiei electromagnetice de
radiofrecventd insumeaza 468 lei.

Realizari ale CSSM pe anul 2009
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- A fost adoptat Regulamentul de organizare si functionare al Comitetului de
securitate si sanatate in munca, in conformitate cu reglementarile specifice in domeniu.

- La gedinta din data de 20.10.2009 - cand Comitetul de securitate si sanatate in

munca a fost intrunit Tn noua sa componentad — la unul din punctele de pe ordinea de zi
s-a aflat analiza conditiilor de munca si respectiv masurile ce trebuiesc intreprinse pentru
reducerea factorilor de risc potential cu implicatii directe asupra starii de sanatate a
personalului. Cu aceasta ocazie au fost facute propuneri concrete in sensul de a se avea
in vedere efectuarea unor reparatii la instalatia interioara de alimentare cu energie
electrica pentru ca, in acest mod sa se asigure eliminarea acestor factori cu risc potential
de accidentare si totodata pentru a se asigura protectia vietii salariatilor. Astfel, se vor
proteja in mod corespunzator si  consumatorii electrici precum si tehnica specifica din
dotare, avandu-se in vedere faptul ca in ultima perioada de timp au avut loc frecvente
caderi de tensiune urmare a suprasolicitarii circuitelor electrice interioare. S-a tinut cont
de faptul ca la sediul institutiei (respectiv Palatul administrativ in care functioneaza
aparatul propriu al institutiei) instalatia electrica era mult subdimensionata si totodata
imbatranita, motivat si prin aceea ca actualul sediu a fost proiectat si construit in anii
1960 - si ca urmare, odatd cu trecerea anilor gama consumatorilor electrici utilizati Tn

scop functional a fost mult diversificata si modernizata.

Serviciul public comunitar regim permise de conducere si inmatriculare a
vehiculelor.

Efectivul serviciului exercita atributiile ce-i revin conform actelor normative in
vigoare cu privire la organizarea, coordonarea si desfagurarea activitatii de examinare a
persoanelor in vederea obtinerii permisului de conducere, a certificatelor de inmatriculare
si autorizatiilor de circulatie provizorie, eliberarea placilor cu numere de Tnmatriculare

precum si evidenta informatizata a conducatorilor auto si vehiculelor rutiere,

Regim Permise si Examinari

- persoane programate la examen : 20188

- candidati admisi : 3300 (18,81%)
- candidati respingi 114238 (81,18%)
- permise de conducere emise : 13354

- permise de conducere straine preschimbate :127
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Conducatori auto Tn evidenta - informatizata > 92675

- manuala > 12435

Total = 105110
Au fost sesizate, Serviciului Judetean Anticoruptie Vrancea, doua infractiuni de
dare de mita, faptd prevazutd gi sanctionatd de art.255 alin. 1 Cod Penal, constatate la

examenul pentru obtinerea permisului de conducere proba practica.

Inmatriculari si Evidenta Vehicule

- radieri din circulatie Tn urma transcrierii 16141

- radieri prin scoatere din circulatie (dezmembrare ) :1918

- autorizatii provizorii emise : 6785

- total certificate inmatriculare emise 10087
- total operatiuni Tnmatriculare 131171
- total parc auto la nivelul judetului Vrancea 1 68944

Au fost anulate un numar de 9 inmatriculari, In 3 cazuri ca urmare a folosirii unor
chitante pentru taxa de poluare falsificate iar in 6 cazuri constatandu-se folosirea unor
documente falsificate.

Pentru rezultatele obtinute in activitatea profesionala, indeplinirea in conditii foarte
bune a atributiilor gi misiunilor de serviciu, prin Ordinul Ministrului Administratiei $i
Internelor Nr.l11/5453 din 25.11.2009 Agent Sef de politie Vasilache Costel a fost

recompensat cu multumiri scrise.

Serviciul public comunitar de eliberare gi evidenta a pagapoartelor

Pe parcursul anului 2009 activitatea de eliberare a pasapoartelor s-a concretizat in:

Total cereri de eliberare pasapoarte (simple+CRDS) 14710
Numar cereri de eliberare a pasapoartelor CRDS 316
Total pasapoarte emise (simple+CRDS) 14666
Numar pasapoarte emise CDRS 326
Total cereri solutionate de includere minori (simple+CRDS) 0
Numar cereri solutionate de includere minori CDRS 0
Total cereri solutionate pentru aplicarea mentiunii de stabilire a
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domiciliului in strainatate 1
Total pagapoarte emise in regim de urgenta 5072
Valoarea taxelor incasate pentru pasapoartele emise in regim

de urgenta 507.200,00 lei
Total persoane carora le-a fost restrans, de catre instanta,

dreptul la libera circulatie n strainatate 27
Total persoane carora le-a fost suspendat, de catre instanta,

dreptul la libera circulatie n strainatate 256
Numar persoane depistate, date in urmarire generala sau

locala 0
Numar persoane care au savarsit infractiuni la regimul

pasapoartelor 1
Total persoane sanctionate contraventional cu amenda 185
Valoarea amenzilor incasate 4970,00 lei
Numar pagapoarte rebuturi cu defecte de fabricatie 3
Numar pasapoarte rebuturi tehnologice 52
Numar pasapoarte rebuturi de emitere 36
Numar colante rebutate 16
Numar role folie defecte 0
Valoarea taxelor incasate pentru alte urgente 371,00 lei
Valoarea taxelor incasate pentru alte servicii 4724,00 lei

Tn anul 2009, celor doua servicii publice comunitare le-a fost schimbata

locatia in spatii
desfasurate.
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