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CAPITOLUL 1. CONTEXT 

 

Economia românească se află într-o recesiune economică severă, reflectată de puternica scădere a PIB 
(produsul intern brut) şi de creşterea numărului de şomeri. 
Astfel, datele statistice disponibile arată că producţia industrialã realizatã în România în anul 2009 faţã de 
anul 2008 a scăzut cu 5,5%, cea mai mare scădere înregistrând-o industria prelucrătoare (6,5%). 
Volumul cifrei de afaceri a scăzut în industrie cu 14,4%, în comerţ cu 10,3%, iar în servicii cu 15,8%. 
Câştigul salarial mediu brut în judeţul Vrancea a fost doar 1414 lei, cu mult sub media înregistrată la nivel 
naţional (2023 lei). 
La  sfârşitul lunii decembrie 2009 numărul şomerilor înregistraţi în România era de 709.383 persoane, iar 
rata şomajului era de 7,8%. În judeţul Vrancea se înregistrau 12.220 şomeri, iar rata şomajului era de 7,4%, 
faţă de 4.4% în luna decembriue 2008. 
 
În acest context nefavorabil, Guvernul României şi-a asumat un angajament pentru buna guvernare a ţării, 
transpus în Programul de Guvernare 2009-2012, ale cărui obiective au fost transpuse în plan judeţean prin 
prezentul document. 
 

Pe termen scurt, prioritatea guvernului va fi legată de relansarea economică şi asigurarea 
sustenabilităţii politicilor publice. Strategia de redresare macroeconomică se va baza pe tripleta care se 
compune din reducerea datoriei şi a deficitului, creşterea ratei de ocupare a forţei de muncă şi reforma 
sistemului de protecţie socială, componente indispensabile pentru majoritatea programelor de relansare 
economică din ţările UE. 

Pe termen mediu, guvernul se va concentra pe continuarea procesului de integrare europeană, 
acordând o atenţie specială pregătirii pentru adoptarea euro. Investiţiile în infrastructură reprezintă o 
prioritate, având în vedere decalajele mari care ne separă de ţările europene în acest domeniu. 
Flexibilizarea şi creşterea eficienţei diverselor pieţe, îmbunătăţirea şi în acelaşi timp asigurarea 
predictibilităţii cadrului legal şi fiscal în care operează mediul de afaceri, stimularea dezvoltării de abilităţi şi 
competenţe manageriale sunt printre măsurile ce se vor afla în atenţia guvernului în vederea pregătirii 
economiei româneşti pentru adoptarea euro. Proiectele de dezvoltare regională şi de dezvoltare a 
infrastructurii trebuie să contribuie în mai mare măsură la punerea în valoare a potenţialului economic al 
României, inclusiv în domeniul agriculturii şi al dezvoltării rurale. 

Toate acţiunile ce urmează a fi desfăşurate în judeţul Vrancea în sensul îndeplinirii obiectivelor Guvernului 
României au fost sintetizate astfel încât rezultatul să poată fi cunatificat şi să constituie o valoare adăugată 
la acţiunile ce se desfăşoară în întreaga Românie.  



 

 

CAPITOLUL 2. PRINCIPII 

 

 

În elaborarea Planului de acţiuni pe anul 2010 pentru realizarea în judeţul Vrancea a obiectivelor 
cuprinse în Programul de guvernare au fost abordate următoarele principii 

1. Principiul eficienţei  
2. Principiul subsidiarităţii 
3. Principiul solidarităţii în promovarea progresului social 
4. Principiul proporţionalităţii 
5. Principiul transparenţei  

 

Aplicarea acestor principii se concretizează în: 

 

• controlul eficient al cheltuielilor, pentru a nu periclita îndeplinirea obiectivelor fiscale în 2010 şi a nu 
conduce la reduceri substanţiale şi nedorite ale cheltuielilor de investiţii, cu efecte negative asupra redresării 
economice; 
• creşterea semnificativă a gradului de absorbţie a fondurilor de la Uniunea Europeană; 
• reducerea fraudei fiscale şi a arieratelor din economie; 
• continuarea protejării acelor categorii de populaţie afectate grav de criza economică; 
• orientarea către proiecte de investiţii publice care vor atrage o parte a forţei de muncă eliberate ca 
urmare a efectelor adverse ale crizei economice; 
• continuarea reformării sistemului public; 
• implementarea accelerată a procesului de descentralizare a administraţiei publice, în conformitate cu 
legislaţia adoptată în acest sens. 
 



 
 
 
 
 
 

CAPITOLUL 3. POLITICA FISCAL BUGETARĂ 
 

Nr. 
crt.  Obiectivul  Direcţia de acţiune  Acţiuni pentru realizarea obiectivului Indicatori planificaţi Termen de 

realizare 
Cine 

răspunde / 
execută 

1.1.1. Creşterea nivelului veniturilor bugetare prin 
promovarea unor măsuri de lărgire a bazei de 
impozitare şi îmbunătăţirea colectării 

100% plan de încasări 
realizat 

31.12.2010 Director 
coordonator 
DGFP 
 

1.1.2. Creşterea nivelului veniturilor bugetare prin 
întărirea supravegherii şi controlului produselor 
supuse vămuirii  

12 acţiuni control 31.12.2010 Director 
coordonator 
DJAOV 

1 Reforma 
administraţiei fiscale 

1.1.Lansarea unui 
plan de acţiune 
multianual vizând 
reforma administraţiei 
fiscale prin 

1.1.3. Creşterea nivelului veniturilor bugetare prin 
efectuarea acţiunilor de control inopinat privind 
producerea, deţinerea, transportul, comercializarea 
şi marcarea produselor accizabile la agenţi 
economici şi persoane fizice 

100% antrepozite 
fiscale verificate 
12 acţiuni de control 
inopinat 

31.12.2010 Director 
coordonator 
DJAOV 
Director 
coordonator 
GF 

   1.1.4. Reducerea fraudei şi neconformării în 
domeniul TVA şi reformarea procesului de 
rambursare a TVA pentru a soluţiona întârzierile în 
decontarea rambursărilor; 

100% grad de 
soluţionare în termen 
legal a deconturilor de 
TVA cu opţiune de 
rambursare 
 

31.12.2010 Director 
coordonator 
DGFP 
 

 1.1.5. Îmbunătăţirea gestionării arieratelor fiscale în 
creştere şi intensificarea controlului asupra 
contribuabililor în cazul cărora potenţialul de 
colectare este mare; 

Reducerea cu 10% a 
nivelului arieratelor faţă 
de 31.12.2009 
 

31.12.2010 Director 
coordonator 
DGFP 
 

1.2. Elaborarea unui 
sistem de raportare 
centralizată a 
cheltuielilor efectuate 
de autorităţile locale.  

1.2.1. Instituirea unei baze de date a proiectelor de 
investiţii de la nivel local în scopul creşterii 
transparenţei cheltuielilor publice  

1 bază de date 
actualizată trimestrial 

31.12.2010 Şef serviciu 
afaceri 
europene, 
Instituţia 
Prefectului 

  

1.3. Perfecţionarea 
sistemului de 
colectare a taxelor şi 
impozitelor prin 
sistemul "Ghişeul 
unic" 

1.3.1. Campanii de informare a contribuabililor 
privind administrarea veniturilor şi contribuţiilor, 
respectiv, veniturile încasate la bugetul de stat, 
bugetul asigurărilor sociale, bugetul asigurărilor 
pentru şomaj, bugetul Fondului naţional unic de 
asigurări de sănătate, precum şi colectarea 
creanţelor bugetare 

Creşterea  cu 5% a 
gradului de conformare 
voluntară a 
contribuabililor la plata 
obligaţiilor fiscale 
 

31.12.2010 Director 
coordonator 
DGFP 
 



2.1.1. Elaborarea Ghidului comisarului Gărzii 
financiare, care va cuprinde legislaţia care stă la 
baza acţiunilor de control 

1 Ghid al comisarului 
Gărzii financiare 

31.03.2010 Director 
coordonator 
GF  

2.1.2. Planificarea şi realizarea controalelor 
operative şi inopinate 

35 controale în 
domeniul produselor 
accizabile 
15 controale în 
domeniul jocurilor de 
noroc 
25 controale în 
domeniul exploatării, 
prelucrării şi 
comercializării masei 
lemnoase 
15 controale în 
domeniul transportului 
de mărfuri 

31.12.2010 Director 
coordonator 
GF 

2 Întărirea controlului în 
scopul reducerii 
arieratelor statului 

2.1. Efcientizarea 
controalelor în scopul 
diminuării şi 
combaterii 
fenomenului de 
fraudă şi evaziune 
fiscală 

2.1.3. Creşterea gradului de colaborare între 
organismele de control ale statului. 

15 acţiuni de control în 
colaborare 

31.10.2010 Directori 
coordonatori 
GF, OJPC, 
DADR, 
ITRSV şi 
inspector şef 
IPJ 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

CAPITOLUL 4. JUSTIŢIE ŞI POLITICI ANTICORUPŢIE 
 

Nr. 
crt.  Obiectivul  Direcţia de acţiune  Acţiuni pentru realizarea obiectivului Indicatori planificaţi Termen de 

realizare 
Cine 

răspunde / 
execută 

1.1.1. Cooperarea între structurile IPJ  
 

1 bază de date comună 
utilizată în 100% de 
cazuri instrumentate 

31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

1 Combaterea corupţiei 
şi a criminalităţii 
organizate 

1.1.Creşterea 
capacităţii 
operaţionale de 
prevenire şi 
combatere a 
infracţionalităţii în 
domeniul crimei 
organizate 

1.1.2. Asigurarea respectării drepturilor şi libertăţilor 
fundamentale în desfăşurarea anchetelor 
 

100% anchete 
desfăşurate cu 
respectarea drepturilor 
şi libertăţilor 
fundamentale 

31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

 
 



 
 
 

CAPITOLUL 5. EDUCAŢIE 
 

Nr. 
crt.  Obiectivul  Direcţia de acţiune  Acţiuni pentru realizarea obiectivului Indicatori planificaţi Termen de 

realizare 
Cine 

răspunde / 
execută 

1.1.1. Cuprinderea în sistemul de învăţământ a 
tuturor copiilor de vârstă şcolară şi preşcolară  
 

1 bază de date privind 
numărul de copii de 
vârstă şcolară 
100% copii de vârstă 
şcolară cuprinţi în 
sistemul de învăţământ 

30.06.2010 Inspector 
general ISJ 
 

1.1.2. Fundamentarea planului de şcolarizare în funcţie 
de nevoia reală de forţă de muncă din judeţ 
 

1 plan de şcolarizate 
corelat cu PLAI şi PRAI 

28.02.2010 Inspector 
general ISJ 
 

1.1.3. Sprijinirea socială a elevilor care provin din 
zone defavorizate sau din familii cu situaţie 
financiară precară prin: 
-acordarea manualelor şi rechizitelor gratuite  
-achiziţia de calculatoare 

100% dosare 
soluţionate  
 

31.12.2010 Inspector 
general ISJ 
 

1.1.4. Formarea cadrelor didactice şi a managerilor 
din învăţământ 

15 cursuri de formare 
500 de profesori 
absolvenţi 

31.12.2010 Director 
coordonator 
CCD 

1.1.5. Analiza calităţii în educaţie 20 rapoarte inspecţie 
R.O.D.I.Ş. 

31.12.2010 Inspector 
general ISJ 

1.1.6. Şcoala incluzivă pentru toţi: realizarea unui 
raport de cercetare sociologică privind impactul 
acţiunii incluzive aasupra organizaţiei şcolare 

1 raport de cercetare 
sociologică  

30.09.2010 Inspector 
general ISJ 

1.1. Realizarea unui 
sistem educaţional 
stabil, echitabil, 
eficient şi relevant 
 

1.1.7. Finalizarea proiectelor de investiţie în 
infrastructura şcolară  

16 lucrări de reabilitare 
grădiniţe 
5 lucrări reabilitare şcoli 
din mediul rural  

30.09.2010 Inspector 
general ISJ 

1.2. Transformarea 
educaţiei timpurii în 
bun public 

1.2.1. Promovarea conceptului de „educaţie 
timpurie”prin organizarea unui focus-grup cu factorii 
implicaţi (educatoare, părinţi, reprezentanţii CJRAE 
şi ai Consiliilor locale) 

1 focus-grup 30.06.2010 Inspector 
general ISJ 

1.3.1. Cunoaşterea şi aplicarea tuturor documentelor 
guvernamentale şi M.E.C.T.S. privind 
descentralizarea financiară şi descentralizarea 
administrativă şi de resurse umane 

2 dezbateri 31.12.2010 Inspector 
general ISJ 

1 Dezvoltarea 
capitalului uman 

1.3. Descentralizarea 
învăţământului 
preuniversitar şi 
creşterea autonomiei 
şcolilor 1.3.2. Organizarea examenelor naţionale – evaluare 

clasa a VIII-a, bacalaureat, titularizare a cadrelor 
didactice şi admitere în clasa a IX-a pentru anul 
şcolar 2010-2011 

100% încadrare în 
graficele MECTS 

31.12.2010 Inspector 
general ISJ 



1.4. Generalizarea 
programului „Şcoala 
de după şcoală" 

1.4.1.Iniţierea şi abilitarea cadrelor didactice pentru a 
deveni instructori de părinţi – persoane de sprijin 
pentru elevi / părinţi în vederea implementării 
metodei ,,Educaţi aşa!”. 

1 raport de cercetare 31.12.2010 Inspector 
general ISJ 

1.5. Eliminarea 
violenţelor din şcoală 
şi din jurul acesteia 

1.5.1.Curs formare pentru cadrele didactice în 
scopul aplicării unor metode preventive şi de 
intervenţie în vederea reducerii violenţei în mediul 
şcolar 

1 curs cu 30 participanţi 
1 parteneriat cu IPJ 
Vrancea 

31.12.2010 Inspector 
general ISJ 
Director 
coordonator 
CCD 

1.6. Stimularea 
educaţiei permanente 
şi obţinerea unor 
calificări noi, a 
extinderii specializării 
şi perfecţionării 

1.6.1.Abilitarea cadrelor didactice pentru a 
implementa conţinuturi specifice programului „A 
doua şansă 

1 curs cu 30 participanţi 
 

31.12.2010 Inspector 
general ISJ 
Director 
coordonator 
CCD 

 
 



 
 
 
 

CAPITOLUL 6. SĂNĂTATE 
 

Nr. 
crt.  Obiectivul  Direcţia de acţiune  Acţiuni pentru realizarea obiectivului Indicatori planificaţi Termen de 

realizare 
Cine răspunde / 

execută 

1.1.1. Acoperirea in procent de 100% cu medici de 
familie a localitatilor 

100% posturi ocupate 31.12.2010 Administratii 
locale  
Director DSP 

1.1.2. Asigurarea asistentei medicale in unitatile 
de invatamant din toate localitatile  

Asistenţi medicali în 20 
şcoli 

30.09.2010 Administratii 
locale 
Director DSP 

1 Imbunatatirea starii 
de sanatate a 
populatiei, cresterea 
calitatii vietii in 
conditiile 
compatibilizarii 
sistemului sanitar 
romanesc cu cel din 
Uniunea Europeana  

1.1.Sustinerea 
asistentei medicale 
primare  

1.1.3. Asigurarea accesului pacienţilor la servicii 
de îngrijiri medicale la domiciliu, inclusiv  pentru 
bolnavii din zone izolate, defavorizate socio-
economic, lipsite de furnizori de servicii medicale 

2 contracte aprobate 
prin decizie 

30.06.2010 Preşedinte CJAS 

2.1.1. Reabilitarea si dotarea corespunzatoare cu 
aparatura si personal calificat  a serviciilor de 
primire urgente 

1SMURD 
1 UPU dotat 
corespunzător 

31.12.2010 Şef UPU 

2.1.2. Reabilitarea si dotarea corespunzatoare cu 
aparatura, mijloace de transport si personal 
calificat  a serviciului judetean de ambulanta   

1 serviciu de ambulanţă 
dotat corespunzător 
Timp de răspuns mai 
mic de 30 minute  

31.12.2010 Şef SAJ 
Director DSP 

2.1. Dezvoltarea  si 
eficientizarea 
sistemului de urgenta 
prespitaliceasca  

2.1.3. Promovarea masurilor de imbunatatire a 
accesului la serviciile de urgenta in vederea 
educarii populatiei pentru cresterea adresabilitatii 
celor ce constituie urgenta medicala si 
descurajarea abuzurilor  

4 rapoarte trimestriale  31.12.2010 Director DSP 

2.2.1. Modernizarea spaţiilor în care îşi desfăşoară 
activitatea spitalele 

3 spaţii spitaliceşti 
modernizate/nou 
înfiinţate 

31.12.2010 Manageri spitale 
Administraţii 
locale 

2.2.2. Atragerea personalului medical in 
specialitatile deficitare prin evaluarea periodica a 
necesarului de asistenta si scoaterea la rezidentiat 
a posturilor   

100% posturi necesare 
scoase la rezidenţiat 

31.12.2010 Manageri spitale 
Director DSP 

2.2. Eficientizarea şi 
modernizarea 
serviciilor spitaliceşti 

2.2.3. Continuarea informatizării spitalelor 100% sistem SUI 
implementat 

31.12.2010 Preşedinte CJAS 

2.3.1. Acordarea de carduri şi formulare europene 
de sănătate  persoanelor asigurate din judeţ şi 
distribuirea gratuită a acestora 

100% solicitări 
soluţionate 

31.12.2010 Preşedinte CJAS 

2 Asigurarea accesului 
tuturor pacienţilor la 
servicii medicale de 
calitate 

2.3. Corelarea  
acţiunilor din 
România cu 
Programul Comunitar 
în domeniul sănătăţii 
pentru perioada 

2.3.2. Acordarea de asistenţă medicală  titularilor 
de carduri europene emise de state membre UE în 
aceleaşi condiţii ca şi pentru persoanele asigurate 

100% solicitări 
soluţionate 

31.12.2010 Preşedinte CJAS 



2008-2013 stabilit de 
UE 

în România 

3.1.1. Implementarea legislatiei de supraveghere a 
bolilor transmisibile si raspuns precoce in situatii 
de urgenta igienico-sanitara si antiepidemica  

12 instruiri lunare 31.12.2010 Dir. coord. DSP 3.1.Dezvoltarea 
sanatatii publice   

3.1.2. Asigurarea gratuita pentru populatia la risc a 
masurilor de prevenire a bolilor transmisibile 
(vaccinări) 

6 campanii 31.12.2010 Dir. coord. DSP 

3.2.Promovarea 
sanatatiisi a unui stil 
de viata sanatos  

3.2.1.Campanii de informare si educare si activitati 
specifice de promovarea a sanatatii adresate 
copiilor si tinerilor  

3 campanii 
200 activitati 

31.12.2010 Dir. coord. DSP 

3.3.1. Supravegherea calitatii nutritive si 
contaminarii microbiologice a alimentelor  

120 controale 
120 probe 

31.12.2010 Dir. coord. DSP 

3.3.2. Supravegherea calitatii apei de baut si 
imbaiere  

120 controale  
240 probe 

31.12.2010 Dir. coord. DSP 

3.3.Prevenirea 
imbolnavirilor prin 
monitorizarea 
factorilor 
determinanti din 
mediul de viata si 
munca . 

3.3.3.Supravegherea starii de sanatate si 
conditiilor igienico-sanitare din unitatile de 
invatamant 

120 controale  
 

31.12.2010 Dir. coord. DSP 

3.4.1.Supravegherea bolilor prevenibile prin 
vaccinare la la sugar, copilul mic si elev pentru 
vaccinarile cuprinse Program national de imunizari 

85 % acoperire 
vaccinala  

31.12.2010 Dir. coord. DSP 

3.4.2. Supravegherea si controlul infectiei 
HIV/SIDA  prin asigurarea depistarii precoce a 
infectiei ca urmare a testarii gratuite si a 
tratamentului gratuit  

3000 testari HIV 31.12.2010 Dir. coord. DSP 

3.4.3. Supravegherea si controlul tuberculozei prin 
asigurarea depistarii gratuite si a tratamentului 
gratuit strict supravegheat 

1000 suspecti 
examinati 

31.12.2010 Dir. coord. DSP 

3.4.4. Supravegherea si controlul bolilor cu 
transmitere sexuala prin asigurarea  testarii 
gratuite a gravidelor si persoanelor neasigurate si 
asigurarea tratamentului gratuit, asigurarea de 
contraceptive gratuite  

3000 testati TPHA 
(pentru sifilis) 
3000 contraceptive  
distribuite 

31.12.2010 Dir. coord. DSP 

3. Implementarea 
programelor de 
preventie si de 
depistare precoce a 
bolilor  

3.4.Implementarea  
programelor 
nationale de sanatate  

3.4.5. Prevenirea anemiei la sugar prin asigurarea 
gratuita de medicamente antianemice pentru 
gravide si sugari,, asigurarea de lapte praf pentru 
sugari ce nu pot fi alimentati natural . 

3000 prod.antianemice 
1000 kg.lapte praf 

31.12.2010 Dir. coord. DSP 

 



 
 
 

CAPITOLUL 7. PIAŢA MUNCII 
 
 

Nr. 
crt.  Obiectivul  Direcţia de acţiune  Acţiuni pentru realizarea obiectivului Indicatori planificaţi Termen de 

realizare 
Cine răspunde / 

execută 

1.1.1. Organizarea de  întâlniri zonale cu 
reprezentanţii autorităţilor locale, instituţiilor , 
agenţilor economici, ONG-urilor sau orice alte 
asociaţii care pot sprijini ocuparea forţei de muncă 
la nivelul comunităţilor pe care le reprezintă 

60 întâlniri 31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

1.1.2. Incheierea unui parteneriat cu Centrul 
Regional de Formare Profesionala Calarasi in 
vederea realizarii Planului judetean de formare 

1 parteneriat 28.02.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

1.1. Creşterea 
gradului de ocupare 
prin implicarea 
tuturor factorilor locali 

1.1.3. Încheierea de parteneriate cu autorităţile 
publice locale şi agenţii economici în vederea 
realizării planului de ocupare a forţei de muncă 

50 parteneriate 31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

1.2.1. Persoane cuprinse în servicii de mediere a 
locurilor de muncă vacante 

14000 din care ocupate 
2500 

31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

1.2.2. Persoane cuprinse în servicii de informare şi 
consiliere profesionala 

5500 din care ocupate 
300; 

31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

1.2.3. Persoane cuprinse în servicii de formare 
profesională:  

916 din care ocupate 
160 

31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

1.2.4. Incadrarea de someri cu varste de peste 45 
de ani sau someri care sunt unici sustinatori ai 
familiilor monoparentale prin subventionarea 
locului de munca; 

200 şomeri 
 

31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

1.2.5.Incadrarea de someri care mai au 3 ani până 
la pensie prin subvenţionarea locului de muncă; 

10 şomeri 31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

1.2.6. Incadrarea de persoane prin stimularea 
mobilităţii forţei de munca; 

30 persoane 31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

1.2.7.Incadrarea de absolventi din instituţii de 
învăţământ prin subvenţionarea locului de munca; 

150 absolvenţi 31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

1.2.8. Incadrarea de absolventi din instituţii de 
învăţământ  prin acordarea de prime; 

100 absolvenţi 31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

1 Echilibrarea pietei 
muncii si cresterea 
gradului de ocupare 
a  fortei de munca 

1.2. Implementarea 
măsurilor active 
pentru combaterea 
şomajului 

1.2.9. Incadrarea de persoane cu dizabilităţi prin 5 persoane 31.12.2010 Director 



subvenţionarea locului de munca;. coordonator 
AJOFM 

1.2.10.Incadrarea de persoane prin ocuparea 
temporară a forţei de muncă in lucrari publice de 
interes comunitar; 

200 persoane 31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

1.2.11. Incadrarea de tineri aflati sub riscul 
marginalizarii sociale prin încheierea de contracte 
de solidaritate; 

10 tineri 31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

1.2.12.Incadrarea de persoane prin acordarea de 
servicii de consultanta si asistenta pentru 
inceperea unei activitati independente sau 
demararea unei afaceri 

50 persoane 31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

2.1.1. Identificarea locurilor de munca vacante la 
agentii economici şi stabilirea criteriilor de selectie 

3 acţiuni de identificare 31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

2.1.2. Organizarea de burse a locurilor de munca 100% burse iniţiate de 
ANOFM implementate 

31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

2.1.3. Servicii de consiliere şi de intermediere 
gratuite prin reteaua Serviciilor Publice de Ocupare 
Europene, EURES 

100% solicitări de 
informare şi consiliere 
soluţionate 

31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

2.1. Colaborarea cu 
agenţii economici  

2.1.4. Derularea de cursuri de formare 
profesională: 
-cursuri pentru şomeri beneficiari de servicii de 
formare profesionala gratuita;  
-cursuri pentru salariaţi; 
-cursuri pentru persoane aflate în detenţie, care 
mai au cel mult  9 luni până la ultima zi de 
executare a pedepsei. 

51 cursuri pentru de 
696 şomeri 
6 cursuri , pentru 170 
salariaţi 
4 cursuri pentru 50 
persoane 

31.12.2010 
 

Director 
coordonator 
AJOFM 

 

2.2.1. Derularea campaniilor europene menite să 
evidenţieze respectarea legislaţiei muncii, a 
securitatii si sanatatii in munca 

1 campanie europeană 
 

31.12.2010 Director 
coordonator ITM 

2.2.1. Derularea campaniilor naţionale menite să 
evidenţieze respectarea legislaţiei muncii, a 
securitatii si sanatatii in munca 

8 campanii naţionale 
 

31.12.2010 Director 
coordonator ITM 

2 Cresterea gradului 
de flexibilizare a 
pietei muncii 

2.2 Intarirea 
capacitatii de control 
a institutiei in scopul 
combaterii muncii 
fara forme legale si 
asigurarea prestarii 
muncii intr-un mediu 
de munca sigur si 
sanatos 

2.2.1. Derularea controalelor în domeniul relaţiilor 
de muncă şi a securităţii în muncă 

7 acţiuni de control 
tematic 

31.12.2010 Director 
coordonator ITM 

 
 
 



 
 
 
 
 
 

CAPITOLUL 8. ASIGURĂRI SOCIALE 
 
 

Nr. 
crt.  Obiectivul  Direcţia de acţiune  Acţiuni pentru realizarea obiectivului Indicatori planificaţi Termen de 

realizare 
Cine răspunde / 

execută 

1.1.1. Eliminarea inechitatilor existente intre 
diferitele categorii de pensionari, in functie de anul 
inscrierii la pensie, prin revizuirea pensiilor pe baza 
documentelor în completare. 

100% solicitări 
soluţionate 

31.12.2010 Director 
coordonator CJP 

1.1.2. Asigurarea cadrului tehnic şi operaţional 
pentru crearea arhivei electronice a dosarelor de 
pensii prin implementarea fluxului de scanare a 
carnetelor de muncă 

100% flux scanare 
implementat 

31.12.2010 Director 
coordonator CJP 

1. Eliminarea 
inechităţilor şi 
anomaliilor care mai 
există în sistemul 
public de pensii 

1.1. Implementarea 
sistemului unitar de 
pensii publice 

1.1.3. Creşterea numărului de asiguraţi individuali 
care plătesc contribuţia de asigurări sociale 

1 bază de date comună 
cu organismele fiscale 
teritoriale 

31.12.2010 Director 
coordonator CJP 

  1.2. Menţinerea 
puterii de cumpărare 
pentru pensionarii cu 
venituri mici  

1.2.1. Acordarea pensiei sociale minime garantate 100% cereri soluţionate 31.12.2010 Director 
coordonator CJP 

 



 
 
 

CAPITOLUL 9. FAMILIA, PROTECŢIA COPILULUI ŞI EGALITATEA DE ŞANSE 
 
 

Nr. 
crt.  Obiectivul  Direcţia de acţiune  Acţiuni pentru realizarea obiectivului Indicatori planificaţi Termen de 

realizare 
Cine răspunde / 

execută 

1.1.1. Actiuni de constientizare a victimelor ca 
dependenta de agresor este malefica si 
constientizarea de catre acestea a riscurilor la care 
se supun prin acceptarea tacita a agresiunilor 

100% cazuri 
înregistrate consiliate 

31.12.2010 Director 
DGASPC 

1.1.2. Masuri suportive pentru victimele violentei, 
care au in ingrijire minori. 

100% cazuri 
înregistrate beneficiare  

31.12.2010 Director 
DGASPC 

1.1.3. Includerea agresorilor in programe de 
recuperare si reabilitare sociala, in parteneriat cu 
Serviciul de Probatiune Vrancea si cu ONG-urile 
de profil. 

100% cazuri 
înregistrate beneficiare 

31.12.2010 Director 
DGASPC 

1.1.Finalizarea 
descentralizarii 
serviciilor sociale in 
domeniul violentei in 
familie 

1.1.4. Consiliere juridica gratuita acordata 
victimelor violentei in familie. 

100% cazuri 
înregistrate beneficiare 

31.12.2010 Director 
DGASPC 

1.2.1. Acreditarea/reacreditarea furnizorilor de 
servicii sociale  

100% dosare de 
acreditare soluţionate 

31.12.2010 Director 
coordonator 
AJPS 

1 Asigurarea condiţiilor 
instituţionale şi 
financiare pentru 
susţinerea familiilor 
tinere, reducerea 
abandonului copiilor, 
combaterea violenţei 
în familie 

1.2. Stimularea 
structurilor societăţii 
civile pentru 
dezvoltarea activităţii 
de prestare a 
serviciilor sociale 

1.2.2. Monitorizarea activitatilor ONG-urilor 
beneficiare de subventii de la bugetul de stat 
pentru furnizarea de servicii destinate victimelor 
sau agresorilor. 

100% ONG-uri 
monitorizate 

31.12.2010 Director 
DGASPC 

2.1.1. Monitorizarea situaţiei socio-familiale şi 
financiare a familiei fiecărui beneficiar în parte în 
vederea identificării posibilităţilor de 
reintegrare/integrare 

100% cazuri 
monitorizate 

31.12.2010 Director 
DGASPC 

2.1.2. Dezvoltarea colaborării cu autorităţile 
administrative teritoriale în vederea adoptării unei 
metodologii de lucru comune eficiente adaptate 
fiecărui tip de caz. 

4 întâlniri de lucru în 
vederea elaborării 

31.12.2010 Director 
DGASPC 

2.1.3. Informarea şi educarea comunităţii cu privire 
la problema abuzului, neglijenţei şi exploatării 
copilului 

1 campanie de 
informare 

31.12.2010 Director 
DGASPC 

2.1.4. Derularea de servicii de suport si consiliere 
psihologica si asistentială în vederea prevenirii 
separării copilului sau pentru reintegrarea copilului 
in familie  

100% solicitări 
soluţionate 

31.12.2010 Director 
DGASPC 

2 Creşterea calităţii 
vieţii copilului în 
mediile defavorizate 
şi respectarea 
standardelor minime 
de calitate în toate 
serviciile speciale 
acordate copilului în 
dificultate 

2.1. Reducerea 
numarului de copii 
aflati in institutii 
publice sau private 
prin reintegrarea lor 
in familia naturala si 
sprijinirea familiei 
extinse ca alternativa 

2.1.5. Solutionarea cererilor de incetare a masurii 
de plasament si reintegrare in familia naturala; 

100% solicitări 
soluţionate 

31.12.2010 Director 
DGASPC 



2.1.6. Solutionarea cererilor de integrare in familia 
extinsa; 

100% solicitări 
soluţionate 

31.12.2010 Director 
DGASPC 

2.1.7. Solutionarea cererilor privind instituirea 
tutelei 

100% solicitări 
soluţionate 

31.12.2010 Director 
DGASPC 

3.1. Egalitatea de 
sanse pentru 
persoanele varstnice 

3.1.1.Dezvoltarea sistemului de consiliere juridica 
gratuita, precum si a serviciilor de ingrijire a 
persoanelor varstnice 

100% solicitări 
soluţionate 

31.12.2010 Director 
DGASPC 

3.2.1. Identificarea numarului de locuri de munca 
adecvate pentru activarea persoanelor cu 
dizabilitati cu potential lucrativ in vederea incadrarii 
lor in munca 

50 persoane consiliate 
din care 20 angajate 

31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

3.2.2. Organizarea de actiuni comune cu 
autoritatile publice locale de depistare precoce a 
persoanelor cu handicap si consilierea acestora, in 
vederea accesarii drepturilor conferite de legislatia 
in vigoare  

1 campanie în 68 
localităţi din mediul 
rural 

31.12.2010 Director 
DGASPC 

3.2.3. Consilierea familiilor care au in componenta 
lor una sau mai multe persoane cu handicap, in 
vederea reducerii riscului abandonului si implicit 
cresterea gradului institutionalizarii 

100% solicitări 
soluţionate 

31.12.2010 Director 
DGASPC 

3.2.4. Consilierea persoanelor care doresc sa 
devina asistent personal asupra modului in care se 
poate realiza aceasta ; 

100% solicitări 
soluţionate 

31.12.2010 Director 
DGASPC 

3.2.5. Evaluarea/reevaluarea, inclusiv la domiciliu, 
pentru persoanele nedeplasabile, si incadrarea 
intr-un grad de handicap  

100% solicitări 
soluţionate 

31.12.2010 Director 
DGASPC 

3.2.6. Dezvoltarea centrelor de tip rezidential si a 
centrelor alternative cu handicap. 

1 centru restructurat 
2 centre reabilitate şi 
adaptate 

31.12.2010 Director 
DGASPC 

3. Asigurarea 
echilibrului socio-
economic al familiilor 
din mediul urban şi 
rural, al familiei şi 
persoanelor de 
vârsta a treia, al 
persoanelor cu 
dizabilităţi şi al 
familiilor 
aparţinătoare 

3.2. Cresterea 
continua a calitatii 
vietii persoanelor cu 
handicap si 
sprijinirea familiilor 
apartinatoare. 

3.2.7. Asigurarea accesului persoanelor cu 
dizabilitati la suportul fizic, informational si la 
trasportul public, respectiv la accesul in imobile ; 

100% standarde 
aplicate în centrele 
rezidenţiale 

31.12.2010 Director 
DGASPC 

 



 
 
 
 
 
 
 

CAPITOLUL 10.TINERET ŞI SPORT 
 
 

Nr. 
crt.  Obiectivul  Direcţia de acţiune  Acţiuni pentru realizarea obiectivului Indicatori planificaţi Termen de 

realizare 
Cine răspunde / 

execută 

1.1.1. Programul de informare si consiliere privind 
cariera "De la şcoala la viata profesionala spre 
cariera" 

45 de acţiuni în unitati 
de invatamant 

31.05.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 
Inspector 
general şcolar 

1.1.2. Desfaşurarea "Caravanei ocuparii fortei de 
munca" - actiuni specifice de informare privind 
piata muncii, de informare şi consiliere în cariera şi 
de ocupare, direct in mjlocul comunitatii 

60 intalniri 31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 
 

1.1. Susţinerea 
tinerilor din mediul 
rural şi din familiile cu 
posibilităţi reduse în 
vederea asigurării 
egalităţii de şanse 

1.1.3. Informarea tinerilor privind cadrul legal de 
stimulare a încadrarii în munca a elevilor şi 
studentilor pe perioada vacantelor, prevazut de 
Legea 72/2007 privind încadrarea în munca a 
elevilor şi studentilor 

100 persoane 31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 
Director 
coordonator Dir 
Tineret 

1.2. Reabilitarea 
taberelor şcolare şi 
adaptarea lor la 
standardele UE, în 
fiecare judeţ, prin 
parteneriate public-
private 

1.2.1. Realizarea unui parteneriat public privat cu 
Primăria Comunei Soveja, având drept scop 
reabilitarea CA Soveja 

1 SF pentru reabilitarea 
CA Soveja 

31.12.2010 Director 
coordonator Dir 
Tineret 

1 Sprijinirea angajării 
tinerilor în 
conformitate cu 
specializările obţinute 
pentru a stopa 
exodul forţei de 
muncă tinere şi 
specializate din ţară 
şi pentru ocuparea 
într-un grad cât mai 
ridicat a forţei de 
muncă tinere 

1.3. Realizarea unui 
sistem de securitate 
socială activă  pentru 
tineri 

1.3.1. Susţinerea tinerilor din mediul rural şi din 
familiile cu posibilităţi reduse în vederea asigurării 
egalităţii de şanse 

6 dezbateri 
2 seminarii 

31.12.2010 Director 
coordonator Dir 
Tineret 

2 Dezvoltarea sportului 
de masă şi a 
infrastructurii 
sportive. 
 

2.1.Implicarea şi 
cointeresarea 
autorităţilor 
administraţiei publice 
locale în crearea, 
modernizarea şi 
dezvoltarea bazei 

2.1.1. Constituirea de asociatii sportive in scoli si in 
unităţile administrativ-teritoriale 

10 asociaţii 31.12.2010 Director 
coordonator Dir. 
pentru Sport 



materiale şi a 
structurilor sportive. 

3.1.1. Acţiuni/activităţi în colaborare cu federaţia 
"Sportul pentru Toţi" -. 

Cupa Mărţişorului Volei 31.03.2010 Director 
coordonator Dir. 
pentru Sport 

3.1.2. Actiuni/Activităţi proprii în domeniile volei, 
tenis de masă, badminton, ştafetă aplicativă, cros, 
şah, fotbal, minifotbal, baschet, desene pe asfalt. 

30 acţiuni 31.12.2010 Director 
coordonator Dir. 
pentru Sport 

3 Creşterea rolului 
educaţiei fizice şi a 
sportului în şcoli. 
 

3.1. Programul 
"Sportul pentru Toţi"  
 

3.1.3. Campionate şcolare, universitare - etape  
judeţene - în domeniile baschet, handbal, volei, 
fotbal, badminton, rugby, şah, tetratlon, tenis de 
masă, cros, dans modern. 

20 acţiuni 30.06.2010 Director 
coordonator Dir. 
pentru Sport 

4.1.1. Formarea de  instructori sportivi, in 
colaborare cu Liceul cu Program Sportiv Focsani 

15 instructori sportivi, 31.07.2010 Director 
coordonator Dir. 
pentru Sport 

4.1.2. Organizarea unei actiuni informativ-
educative pentru un sport fără dopaj, în colaborare 
cu Agenţia Naţională Antidoping 

1 acţiune  30.05.2010 Director 
coordonator Dir. 
pentru Sport 

4.1.3. Campionate naţionale - etape locale şi 
judeţene de judo, atletism şi sah  

10 competiţii 30.05.2010 Director 
coordonator Dir. 
pentru Sport 

4. Dezvoltarea 
resurselor umane din 
domeniul sportului şi 
sprijinirea sportului 
de performanţă. 

4.1.Programul 
"Promovarea 
sportului de 
performanţă" 
 

4.1.4. Alte competiţii locale - judeţene şi 
interjudeţene - la ramurile de sport judo, atletism, 
şah, tenis, box, gimnastcă, handbal, baschet. 

20 competiţii 31.12.2010 Director 
coordonator Dir. 
pentru Sport 

 
 



 
 
 

CAPITOLUL 11. MEDIUL DE AFACERI, IMM-URILE, CONCURENŢA ŞI PROTECŢIA CONSUMATORULUI 
 

Nr. 
crt.  Obiectivul  Direcţia de acţiune  Acţiuni pentru realizarea obiectivului Indicatori planificaţi Termen de 

realizare 
Cine răspunde / 

execută 

1.1.1. Reducerea numărului de proceduri 
administrative interne şi diminuarea timpilor de 
răspuns 

100% solicitări 
soluţionate în termen 
legal 

31.12.2010 Director 
coordonator 
DGFP 
 

1 Îmbunătăţirea calităţii 
actului administrativ, 
a procesului 
decizional şi a 
managementului şi 
coordonării orizontale 
a politicilor publice 
 

1.1. Simplificarea şi 
îmbunătăţirea 
cadrului 
administrativ, 
diminuarea birocraţiei 
şi a corupţiei, a 
poverii administrative 
şi fiscale şi a 
parafiscalităţii 

1.1.2. Informarea şi promovarea noutăţilor 
legislative şi a proiectelor de acte normative din 
domeniul administrării veniturilor bugetare 
 

12 materiale 
informative postate 
lunar pe site-ul DGFP 

31.12.2010 Director 
coordonator 
DGFP 
 

2.1.1. Acţiuni tematice de control pentru asigurarea 
cerinţelor de securitate şi/sau conformitate a 
produselor alimentare, nealimentare şi a serviciilor 

24 acţiuni de control 31.12.2010 Director 
coordonator 
OPC 

2.1.2. Rezolvarea reclamaţiilor consumatorilor 100% reclamaţii 
soluţionate în termen 
legal 

31.12.2010 Director 
coordonator 
OPC 

2.1.3. Acţiuni specifice de control privind regimul 
metalelor preţioase 

5 acţiuni de control  31.12.2010 Director 
coordonatorOPC 

2.1.4. Dezvoltarea instrumentelor de informare şi 
educare a consumatorilor 

1 parteneriat încheiat 
cu ISJ pentru 
susţinerea de ore 
deschise 
4 comunicate de presă 

31.12.2010 Director 
coordonator 
OPC 

2.1.5. Sprijin şi consultanţă pentru organizaţiile 
nonguvernamentale şi mediul de afaceri 

100% solicitări 
soluţionate în termen 
legal 

31.12.2010 Director 
coordonator 
OPC 

2 Creşterea încrederii 
consumatorilor, 
bazată pe o protecţie 
eficientă şi drepturi 
reale 

2.1. Protecţia 
consumatorilor 
împotriva practicilor 
comerciale incorecte 
şi a riscurilor care pot 
afecta viaţa, 
sănătatea şi 
interesele economice 

2.1.6. Asigurarea unui nivel ridicat de protecţie a 
consumatorilor prin aplicarea corectă a legislaţiei 
metrologice 

100 controale tematice 
şi inopinate  

31.12.2010 Şef serviciu ML 

3.1.1. Consultanta si asistenta pentru inceperea 
unei activitati independente sau pentru initierea 
unei afaceri 

900 persoane 
consiliate 
50 angajate 

31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

3 Crearea unui mediu 
de afaceri care să 
stimuleze 
competitivitatea 
firmelor şi 
dezvoltarea de 
abilităţi şi 
competenţe 
antreprenoriale 
ridicate, capabile să 

3.1. Dezvoltarea de 
sisteme de pregătire 
specializate, pentru 
deprinderea culturii 
antreprenoriale, 
întărirea 
performanţelor 
manageriale şi 
încurajarea spiritului 
inovator 

3.1.2. Stimularea angajatorilor pentru incadrarea in 
munca a somerilor 

575 locuri de munca 
subventionate 

31.12.2010 
 

Director 
coordonator 
AJOFM 



3.2.1. Promovarea oportunitatilor de accesare a 
Fondurilor Structurale Europene. 
 

18 intalniri zonale 31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 
Dir. Camera 
Agricolă 

3.2. Facilitarea 
accesului 
întreprinderilor la 
fondurile structurale 
europene 

3.2.2. Modernizarea exploataţiilor agricole prin 
accesarea fondurilor structurale 

100 proiecte depuse 
spre finanţare în cadrul 
PNDR, pe măsurile 
112, 121, 123, 141, 
142, 312, 313 

31.12.2010 Director Camera 
Agricolă 
Vrancea 

3.3. Sprijinirea 
întreprinzătorilor 
agricoli şi a 
gospodăriilor 
familiale. 
 

3.3.1. Susţinerea cercetării agricole şi a formării 
profesionale. 

10 cursuri formare 
profesională pe meserii 
din agricultură 
2 cursuri 
managementul 
cooperativelor 

31.12.2010 Director Camera 
Agricolă 
Vrancea 

3.4.1. Eficientizarea structurilor de piaţă agricole şi 
agroalimentare şi stimularea înfiinţării de depozite 
pentru colectarea, sortarea şi valorificarea 
produselor agricole. 

2 cooperative 
1 asociaţie 
1grup de producători 

31.12.2010 Director Camera 
Agricolă 
Vrancea 

facă faţă competiţiei 
atât pe piaţa unică 
europeană, cât şi în 
exteriorul UE 
 

3.4. Stimularea 
activităţii de 
producţie şi 
valorificare din 
resurse locale. 
 

3.4.2. Susţinerea promovării produselor 
agroalimentare prin popularizarea şi informarea 
populaţiei rurale  

33 târguri 
8 concursuri 
11 expoziţii 
2 festivaluri 
16 simpozioane 
49 seminarii 
160 mese rotunde 
175 dezbateri 
26 demonstraţii 
practice 

31.12.2010 Director Camera 
Agricolă 
Vrancea 

 
 



 
 
 
 
 

CAPITOLUL 12. INFRASTRUCTURA DE TRANSPORT 
 

Nr. 
crt.  Obiectivul  Direcţia de acţiune  Acţiuni pentru realizarea obiectivului Indicatori planificaţi Termen de 

realizare 
Cine 

răspunde / 
execută 

1.1.1 Continuarea lucrărilor de reabilitare a DN 2D 
(Focşani – Vidra – Tulnici – Greşu – limita judeţ 
Covasna).  

km 0+000 – 95+000 31.12.2010 Şef secţie 
SDN 
 

1.1.2. Continuarea lucrărilor de reconstrucţie şi 
refacere din fonduri ISPA a ultimilor poduri şi 
finalizarea lucrarilor de apărări de maluri pe DN 2M 
(Odobeşti – Reghiu – Andreiaşu de Jos) 

km 10+000 – 42+000 
4 poduri 

31.12.2010 Şef secţie 
SDN 
 

1.1.3. În funcţie de alocarea resurselor financiare din 
fonduri externe şi bugetare vor începe şi alte 
lucrările de reconstrucţie şi refacere  
 

4buc poduri pe DN 2 
(E85) 
5 zone de drum pe DN 
11A  
Pasaj peste CF pe DN 
2N km 15+200  
Consolidare şi 
reabilitare pe DN 2N km 
27+000 – 53+000  
Modernizare DN 2N km 
53+000 – 60+000  

31.12.2010 Şef secţie 
SDN 
 

1 Asigurarea unui nivel 
calitativ european 
până în anul 2012 a 
80% din reţeaua de 
drumuri naţionale 

1.1. Refacerea reţelei 
de drumuri naţionale 
pe teritoriul judeţului 
Vrancea 
 

1.1.4. Derularea programelor de întreţinere curentă 
şi periodică multianuală prin, realizarea de lucrări de 
reparaţii îmbrăcăminţi asfaltice şi consolidări sisteme 
rutiere,  

Lucrări pe DN 2(E85), 
DN 24(E581), DN 23, 
DN 23A, DN 23B, DN 
2L, DN 2M, DN2N km 
0+000-17+600  

31.12.2010 Şef secţie 
SDN 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CAPITOLUL 13. CERCETAREA ŞTIINŢIFICĂ, DEZVOLTAREA ŞI INOVAREA 
 
 
 
 

NU ESTE CAZUL 



 
 
 
 
 
 

CAPITOLUL 14. SOCIETATEA INFORMAŢIONALĂ 
 

Nr. 
crt.  Obiectivul  Direcţia de acţiune  Acţiuni pentru realizarea obiectivului Indicatori planificaţi Termen de 

realizare 
Cine 

răspunde / 
execută 

1 Extinderea accesului 
la infrastructura de 
comunicaţii 
electronice de bandă 
largă pentru 
comunităţile mici 
urbane şi rurale 

1.1.Continuarea şi 
extinderea proiectului 
„Economia bazată pe 
cunoaştere", finanţat 
de Banca Mondială,  

1.1.1. Promovarea de proiecte pentru localităţi rurale 
care au acces redus la reţeaua de comunicaţii de 
bandă largă 

5 proiecte 31.12.2010 Autorităţi 
locale 

2.1.1. Instituirea sistemului de raportare lunară şi 
trimestrială prin mijloace electronice 

100% rapoarte 
transmise prin mijloace 
electronice 

31.12.2010 Directori 
coordonatori 
SPD 

2.1. Promovarea 
schimbului electronic 
de documente în 
administraţia publică 2.1.2. Implementarea platformei de comunicare 

intranet realizată în cadrul proiectului „Reţea de 
manageri proiecte în unităţile administartiv teritoriale 
din judeţul Vrancea” 

4 rapoarte de 
monitorizare  

31.12.2010 Şef serviciu 
Inst. 
Prefectului 

2 Modernizarea 
infrastructurii de 
comunicaţii şi 
sporirea calitativă şi 
cantitativă a 
serviciilor de 
comunicaţii 
electronice 2.2. Dezvoltarea 

Sistemului Electronic 
de Achiziţii Publice 
(SEAP)  

2.2.1. Utilizarea SEAP în achiziţionarea bunurilor şi 
serviciilor necesare desfăşurării activităţii serviciilor 
publice deconcentrate 

100% achiziţii prin 
intermediul SEAP 

31.12.2010 Directori 
coordonatori 
SPD 

  2.3 Construirea 
„oraşelor şi judeţelor 
digitale", care să 
contribuie la 
descentralizare, 
scăderea costurilor şi 
eficientizarea actului 
de guvernare 

2.3.1.Elaborarea strategiei TIC a municipiului 
Focşani 

1 documentaţie 
aprobată 

31.12.2010 Primarul 
mun. Focşani 

3 Creşterea rolului 
sectorului TIC în 
promovarea şi 
stimularea dezvoltării 
economice, a 
coeziunii sociale şi în 
reducerea decalajelor 
regionale de 
dezvoltare 

3.1. Dezvoltarea şi 
asimilarea de 
standarde, norme şi 
metodologii prin care 
se vor asigura 
interoperabilitatea şi 
interactivitatea 
acestora 

3.1.1. Colectarea, stocarea, procesarea, analiza şi 
diseminarea datelor statistice oficiale, în vederea 
asigurării informaţiilor necesare utilizatorilor interni şi 
externi prin realizarea de cercetări statistice 

11 în agricultură 
8 în silvicultură şi mediu 
12 în întreprinderi şi 
industrie 
6 în energie, gaze şi 
apă 
8 în construcţii şi 
investiţii 
17 în comerţ şi servicii 

31.12.2010 Director 
coordonator 
DJS 



1 în inovare 
5 asupra populaţiei 
3 asupra nivelului de 
trai 
8 asupra forţei de 
muncă 
14 în domeniul 
educaţiei 
5 în domeniul culturii 
1 în domeniul sănătăţii 

3.1.2. Popularizarea alternativei de depunere on-line 
a declaraţiilor fiscale  

Creşterea cu 10 % a 
numărului declaţiilor 
fiscale depuse on -line 
faţă de anul 2009 
 

31.12.2010 Director 
coordonator 
DGFP 

 



 
 
 

CAPITOLUL 15. AGRICULTURA ŞI DEZVOLTAREA RURALĂ. PROPRIETATE ŞI CADASTRU 
 
 

Nr. 
crt.  Obiectivul  Direcţia de acţiune  Acţiuni pentru realizarea obiectivului Indicatori planificaţi Termen de 

realizare 
Cine răspunde 

/ execută 
1.1.1. Urmarirea starii de vegetatie a culturilor 
infiintate in toamna anului 2009 

43160 ha 5.03.2010 Dir. coord. 
DADR 

1.1.2. Asigurarea necesarului de seminte si  
material saditor viti-pomicol pentru campaniile  
agricole  de primavara si toamna 

42 producători 
înscrişi 
251 declaraţii 
multiplicare 
2171 ha seminţe 
inspectate (134 
parcele) 
267 documente 
inspecţie în câmp 
204 declaraţii de 
certificare 
3500 to sămânţă 
70000 etichete 
450 eşantioane 
1700 determinări 
400 documente 
oficiale 
940 adeverinţe 
transport 

31.12.2010 Director 
coordonator 
ITCSMS 

1.1.Asigurarea securitatii 
alimentare si cresterea 
productiei agricole 

1.1.3. Efectuarea de studii pedologice şi 
agrochimice în vederea reactualizării 
Sistemului de Monitorizare Sol 

25514 ha 31.12.2010 Dir. coord. 
OSPA 

1.2.Stimularea continua a 
productiei ecologice 

1.2.1.Promovarea avantajelor agriculturii 
ecologice si a masurilor de sprijin 

3 intalniri 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 
Dir. Camera 
Agricolă 

1.3.1.Executarea lucrarilor de reabilitare a 
pasunilor comunale afectate de inundatiile din 
anul 2005 

333 ha 31.12.2010 -DADR 
Vrancea 
-Primarii 

1.3.2.Infiintarea unui numar de 3 centre de 
colectare a laptelui la iesirea animalelor de pe 
pasune 

3 centre de colectare 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 

1. Asigurarea 
securitatii 
alimentare a tarii 
prin cresterea 
productiei 
agricole 

1.3.Reevaluarea 
progresiva a ponderii 
zootehniei in totalul 
productiei agricole, a 
pomiculturii, legumiculturii 
si viticulturii 

1.3.3. Inventarierea efectivelor de ecvine în 
vederea identificării 

600 ecvine 
microcipate 
7000 paşapoarte 
eliberate 

31.08.2010 Dir. coord. 
OARZ 



1.3.4. Realizarea însămânţării artificiale la 
bovine şi porcine 

15000 bovine 
5500 porcine 

31.07.2010 Dir. coord. 
OARZ 

1.3.5. Monitorizarea ameliorării la principalele 
specii de interes economic 

150 verificări ovine 
200 verificări bovine 

31.12.2010 Dir. coord. 
OARZ 

1.3.6. Controlul PIAV+urilor şi punctelor de 
montă 

180 controale PIAV 
50 controale puncte 
montă 

31.07.2010 Dir. coord. 
OARZ 

1.3.7. Evaluarea morfoproductivă la bovine 400 capete 31.12.2010 Dir. coord. 
OARZ 

1.3.8. Îmbunătăţirea sistemului de identificare 
şi înregistrare a animalelor 

20000 bovine 
80000 ovine 
15000 caprine 
40000 suine 

31.12.2010 Dir. coord. 
DSVSA 

1.4.1.Acţiuni de inspectie si control in domeniul 
vitivinicol, legume-fructe, industrie alimentara si 
OMG 

750 acţiuni 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 

1.4.2.Controale in colaborare cu alte institutii 
abilitate in vederea diminuarii practicilor ilegale 
ce se manifesta in domeniul producerii si 
comercializarii vinurilor 

130 controlae 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 

1.4.3.Verificarea unitatilor autorizate pentru 
depozitarea cerealelor si a celor de 
comercializare cu amanuntul a painii si 
produselor de panificatie 

120 acţiuni 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 

1.4.4.Efectuarea de controale fitosanitare la 
toate culturile. 

860 controale 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR  

1.4.5.Efectuarea de control fitosanitar la loturi 
semincere pepiniere pomicole, pentru 
eliberarea pasaportului fitosanitar 

110 controlae 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 
 

1.4.6.Eliberarea de certificate fitosanitare 
pentru exportatorii de produse de origine 
vegetala din judetul Vrancea. 

500 certificate 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 

1.4.7.Recoltarea de probe pentru determinarea 
organismelor de carantina fitosanitara 

280 probe 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 

1.4.8. Controale fitosanitare la toti comerciantii 
de produse de protectia plantelor din judetul 
Vrancea 

420 controale 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 

1.4.9. Recoltat de probe de produse de 
protectia plantelor  in vederea verificarii 
continutului in substanta activa 

120 probe 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 

1.4.10. Recoltarea de probe de fructe, legume 
si cereale pentru determinarea reziduurilor de 
produse de protectia plantelor 

140 probe 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 

1.4.Exercitarea 
obligatorie a controalelor 
sanitar-veterinare si 
fitosanitare in 
conformitate cu 
reglementarile stabilite cu 
autoritatile corespondente 
din U.E. 

1.4.11. Autorizatia agentilor economici care 
solicita efectuarea de servicii cu produse de 
protectia plantelor 

50 autorizaţii 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 



1.4.12. Efectuarea de controale fitosanitare 
impreuna cu cadre de la I.P.J. Vrancea , 
I.T.C.S.M. si Protectia mediului 

280 controlae 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 

1.4.13. Aplicarea Programului de supraveghere 
şi control în domeniul siguranţei alimentare 

1800 controale 31.12.2010 Dir. coord. 
DSVSA 

1.4.14. Îmbunătăţirea calităţii laptelui crud  1000 controlae 31.12.2010 Dir. coord. 
DSVSA 

1.4.15. Derularea acţiunilor din Planul Naţional 
Cadru de Inspecţie şi Control în domeniul 
sanitar-veterinar 

1300 controale 31.12.2010 Dir. coord. 
DSVSA 

2.1.1.Receptia masurilor pentru reconversia 
plantatiilor viticole 

450 ha 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 

2.1.Aplicarea programelor 
de restructurare/ 
reconversie a plantatiilor 
viticole 

2.1.2.Verificarea conformitatii Planurilor 
individuale in vederea aprobarii 

250 ha 01.08.2010 Dir. coord. 
DADR 

2.2.1.Promovarea programelor de reconversie 
a plantatiilor pomicole 

22 intalniri 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 
Dir. Camera 
Agricolă 

2.2.Aplicarea programelor 
de reconversie a 
plantatiilor pomicole 

2.2.2.Verificarea si aprobarea planurilor de 
reconversie a plantatiilor 

pe masura  depunerii 
planurilor 

31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 

2.3.1.Promovarea noului sistem de accesare a 
creditelor de catre producatorii agricoli 

3 intalniri 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 
Dir. Camera 
Agricolă 

2. Sustinerea 
financiara si 
fiscala a 
agriculturii prin 
programe 
multianuale 

2.3.Sustinerea sistemului 
unitar de accesare si 
garantare a creditelor 
pentru productie si a celor 
pentru investitii 2.3.2.Verificarea documentatiilor si aprobarea 

sumelor reprezentand sprijin financiar de la 
bugetul statului 

pe masura depunerii 
documentatiilor 

31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 

3. Eficientizarea  
structurilor de 
piata agricole si 
agroalimentare 

3.1.Sprijinirea infiintarii 
formelor asociative pentru 
valorificarea produselor 
agricole 

3.1.1.Organizarea de intalniri cu producatorii 
agricoli pentru stimularea initiativelor de 
infiintare a grupurilor de producatori si 
organizatiilor profesionale 

15 intalniri 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 
Dir. Camera 
Agricolă 

4.1.1.Elaborarea unui Program judetean de 
imbunatatiri funciare 

pe o suprafata de 
15248 ha 

01.06.2010 Dir. coord. 
DADR 

4.1.2. Creşterea suprafeţelor irigate prin 
creşterea numărului de OUAI 

2 OUAI noi 31.12.2010 Inspector şef 
ANIF-UA Vn. 

4.1.3. Reabilitarea sistemelor de irigaţii Lucrări de reabilitare 
la 9 sisteme 

 Inspector şef 
ANIF-UA Vn. 

4.1.Asigurarea 
functionalitatii sistemelor 
de irigatii  

4.1.4. Sprijinirea OUAI din judetul Vrancea 
pentru accesarea formelor de sprijin financiar 
de la bugetul statului si din fonduri europene 

14 OUAI 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 

4.2.Reconversia unor 
sisteme de irigatii 

4.2.1. Sustinerea OUAI pentru constructia de 
bazine pentru colectarea apei  si executia 
puturilor forate pentru asigurarea apei de irigat 

3 OUAI 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 
Inspector şef 
ANIF-UA Vn 

4. Modernizarea si 
extinderea 
infrastructurii de 
imbunatatiri 
funciare, 
adaptarea 
agriculturii la 
schimbarile 
climatice 

4.3.Stimularea culturilor 
energetice pentru 

4.3.1.Cresterea suprafetelor ocupate cu culturi 
energetice 

500 ha 15.05.2010 Dir. coord. 
DADR 



valorificarea potentialului 
productiv al terenurilor 

 

4.4.Protectia terenurilor 
agricole impotriva 
caderilor de grindina 

4.4.1.Continuarea lucrarilor de investitii la 
obiectivul ,,Unitatea de Combatere a Caderilor 
de Grindina Moldova 2-Vrancea 

in limita fondurilor 
alocate 

31.12.2010 Administratia 
Antigrindina 

5.1.1. Organizarea de întâlniri cu potenţialii 
beneficiari publici şi privaţi pentru promovarea 
măsurilor accesibile din cadrul PNDR (Măsurile 
121, 123, 125, 142) 

68 localităţi acoperite 
cu seminarii 
7 întâlniri de lucru 
 

31.12.2010 
 

Dir. coord. 
DADR  
Director coord 
OJPDRP 
Dir. Camera 
Agricolă 

5.1. Dezvoltarea si 
modernizarea 
infrastructurii rurale, 
retele de apa, canalizare, 
gestionare de deseuri, 
cresterea competitivitatii 
sectorului agricol. 5.1.2. Evaluarea cererilor de finanţare depuse  100% cereri evaluate 31.12.2010 

 
Dir. coord. 
OJPDRP 

5.2.1. Organizarea de întâlniri cu potenţialii 
beneficiari pentru promovarea măsurilor 
accesibile din cadrul PNDR (Măsurile 112 şi 
141) 
 

68 de întâlniri cu micii 
producatori, tinerii 
fermieri, grupuri de 
producatori (asociatii, 
cooperative) 

31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 
Dir.Camera 
Agricolă 

5.2. Sustinerea multipla a 
instalarii a tinerilor 
fermieri in mediul rural, 
cresterea si dezvoltarea 
exploatatiilor agricole. 

5.2.2. Evaluarea cererilor de finanţare depuse  100% cereri evaluate 31.12.2010 
 

Dir. coord. 
APIA 

5.3.1. Organizarea de întâlniri cu potenţialii 
beneficiari publici şi privaţi pentru promovarea 
măsurilor accesibile din cadrul PNDR (măsura 
312) 

68 localităţi acoperite 
cu seminarii 
4 întâlniri de lucru 

31.12.2010 Dir. coord. 
DADR  
Director coord. 
OJPDRP 
Dir. Camera 
Agricolă 

5.3. Diversificarea 
sustinuta a activitatilor 
economice, altele decat 
cele agricole, a serviciilor 
din mediul rural si 
cresterea locurilor de 
munca in spatiul rural. 5.3.2. Evaluarea cererilor de finanţare depuse  100% cereri evaluate 31.12.2010 

 
Dir. coord. 
OJPDRP 

5.4.1.Organizarea de întâlniri cu potenţialii 
beneficiari publici şi privaţi pentru promovarea 
măsurilor accesibile din cadrul PNDR (măsura 
313) 

7 întâlniri. 31.12.2010 Dir. coord. 
DADR  
Director 
Camera 
Agricolă 

5.4. Stimularea 
activitatilor de turism in 
mediul rural. 

5.4.2. Evaluarea cererilor de finanţare depuse  100% cereri evaluate 31.12.2010 
 

Dir. coord. 
OJPDRP 

5. Accelerarea 
procesului de 
dezvoltare rurala-
promovare si 
implementare 
PNDR 2007-2013 

5.5. Modernizarea 
administratiei publice 
locale, animare teritoriu si 
promovarea 
parteneriatului public 
privat. 

5.5.1. Sprijin pentru infiintarea grupurilor de 
actiune locala - identificare actorilor locali, 
promotori ai initiativelor de constituire a G.A.L.-
urilor la nivel de judet. (abordarea LEADER) 

2 GAL-uri 
operaţionalizate 

31.12.2010 Dir. coord. 
DADR 
Director 
Camera 
Agricolă 

6 Eficientizarea 
structurilor de 
piata agricole si 

6.1. Definirea si 
aprobarea masurilor 
pentru consolidarea pietei 

6.1.1. Completarea de titluri de proprietate, 
concomitent cu verificarea si receptia 
masuratorilor, a planurilor parcelare si a 

800 titluri 31.12.2010 Director coord. 
OCPI 



proceselor verbale de punere in posesie 
aferente acestora precum si tinerea la zi a 
bazelor de date specifice 
6.1.2. Receptia lucrarilor de cadastru imobiliar 
edilitar la orasele Adjud, Panciu, Odobesti si 
Marasesti  

200 ha  31.12.2010 Director coord. 
OCPI 

6.1.3. Solutionarea de cereri reprezentind 
inscrierea in Cartea Funciara a drepturilor de 
proprietate, extrase precum si alte notari 

25000 cereri 31.12.2010 Director coord. 
OCPI 

agroalimentare funciare si transformarea 
terenului intr-un bun 
valoric 

6.1.4. Avizarea, receptia si inscrierea in cartea 
funciara de documentatii de expropriere 

200 documentaţii 31.12.2010 Director coord. 
OCPI 

 



CAPITOLUL 16. POLITICI DE DEZVOLTARE REGIONALĂ, A INFRASTRUCTURII PUBLICE DE INTERES LOCAL ŞI A TURISMULUI 
 

Nr. 
crt.  Obiectivul  Direcţia de acţiune  Acţiuni pentru realizarea obiectivului Indicatori planificaţi Termen de 

realizare 
Cine 

răspunde / 
execută 

1 Utilizarea completă a 
fondurilor structurale 
şi a celor de finanţare 
a obiectivului 
cooperare teritorială 
europeană, în 
susţinerea planurilor 
de dezvoltare 
regionale şi pregătire 
pentru perioada de 
programare 2014-
2020 

1.1. Generarea şi 
gestiunea planurilor 
integrate de 
dezvoltare a polilor 
de creştere  

1.1.1 Implementarea PIDU  
Focşani: PLAN INTEGRAT DE DEZVOLTARE 
URBANA (PIDU) pentru zona de interventie  sud est 
a Mun. Focsani. 
1) Reabilitare si modernizare spatii publice urbane in 
zona de actiune sud-est. 
2) Modernizare si extindere spatii verzi in zona de 
actiune sud-est 
3) Sistem de supraveghere pentru cresterea 
sigurantei si prevenirea criminalitatii 
Adjud: PIDU 
1) Dezvoltarea şi modernizarea iluminatului public  
2) Modernizarea spaţiilor publice – zona Casa de 
Cultură 
3) Crearea şi modernizarea spaţiilr publice urbane – 
str. Constructorilor 
4) Creare şi modernizare parcuri, spaţii verzi 
5) Reabilitare şi modernizare clădire existentă în 
vederea reutilizării pentru Centru Comunitar pentru 
persoane de vârsta a treia 
6) Achiziţionare şi instalare echipamente necesare 
pentru creşterea siguranţei şi prevenirea criminalităţii 
Panciu: PIDU 
1) Reabilitarea si modernizarea infrastructurii de 
interes public (strazi)  
2) Modernizarea transportului urban de calatori 
3) Crearea si modernizarea zonelor verzi, mobilier 
stradal, parcuri si zone florale 
4) Reabilitarea cladirilor in scopul utilizarii pentru 
servicii sociale 
5) Instalarea de sisteme de supraveghere pentru 
cresterea sigurantei cetatenilor si prevenirea 
criminalitatii 

14 proiecte demarate 31.12.2010 Primarii loc. 
Focşani, 
Adjud şi 
Panciu 
 

2.1.1. Reabilitarea instituţiilor de învăţământ din 
municipiul Focşani (accesare POR) 

3 instituţii de învăţământ 31.12.2010 Primarul 
mun. Focşani 

2.1.2. Reabilitarea instituţiilor de învăţământ din 
municipiul Adjud (accesare POR) 

3 instituţii de învăţământ 31.12.2010 Primarul 
mun. Adjud 

2.1. Reabilitarea 
unităţilor de 
învăţământ 

2.1.3. Reabilitarea instituţiilor de învăţământ din 
oraşul Panciu (accesare POR) 

3 unităţi de învăţământ 31.12.2010 Primarul or. 
Panciu 

2 Dezvoltarea 
infrastructurii sociale, 
educaţionale, 
sportive, de cultură şi 
turism 

2.2. Dezvoltarea 
infrastructurii şi a 

2.2.1. Continuarea implementării proiectelor deja 
aprobate în baza programului instituit prin Ordonanţa 

37 obiective 31.12.2010 Primarii 
localităţilor 



unor baze sportive 
din spaţiul rural  

Guvernului nr. 7/2006 

2.3.1. Finalizarea construcţiei Căminului de bătrâni 
din municipiul Focşani 

1 obiectiv 31.12.2010 Primarul 
mun. Focşani 

2.3. Îmbunătăţirea 
infrastructurii de 
asistenţă socială 2.3.2. Extindere Centru de Asistenţă pentru 

Recuperarea Tinerilor cu Handicap Adjud CHARTA 
1 obiectiv 31.12.2010 Primarul 

mun. Adjud 
2.4. Îmbunătăţirea 
infrastructurii de 
cultură 

2.4.1. Reabilitarea instituţiilor de cultură din oraşul 
Panciu 

3 proiecte aprobate 31.12.2010 Primarul or. 
Panciu 

2.5.1. Înfiinţarea unui Centru de Informare Turistică 
în municipiul Focşani 

1 proiect aprobat 31.12.2010 Primarul 
mun. Focşani 

2.5. Îmbunătăţirea 
infrastructurii pentru 
turism 2.5.2. Creşterea atractivităţii turistice a oraşului 

Panciu 
1 proiect aprobat 31.12.2010 Primarul or. 

Panciu 
3.1.1 Reabilitarea, extinderea retelelor de transport 
si distributie a apei calde si a agentului termic, 
precum si a instalatiilor mari de ardere la nivelul 
Municipiului Focsani 

1 documentaţie 
aprobată 

31.12.2010 Primarul 
mun. Focşani 

3.1.2. Elaborarea PUG Focşani 1 PUG 31.12.2010 Primarul 
mun. Focşani 

3.1. Îmbunătăţirea 
infrastructurii publice 
urbane 

3.1.3. Elaborarea Planurilor operaţionale de 
modernizare a infrastructurii publice în oraşul 
Mărăşeşti 

1 Plan operaţional de 
modernizare a 
infrastructurii 
1 Plan de dezvoltare a 
reţelei de transport 

31.12.2010 Primarul or. 
Mărăşeşti 

3.2.1. Construirea unui nou cartier ANL-centura 
SUD, în municipiul Focşani 

1 proiect pentru 140 
apartamente aprobat 

31.12.2010 Primarul 
mun. Focşani 

3.2.2. Construcţia de locuinţe sociale în oraşul 
Mărăşeşti 

120 apartamente la 
care se va demara 
construcţia  

31.12.2010 Primarul or. 
Mărăşeşti 

3 Implementarea unor 
noi programe de 
investiţii şi 
continuarea 
programelor existente 
în infrastructura de 
interes public în 
vederea atingerii în 
ritm accelerat a 
condiţiilor de locuire 
conform cerinţelor 
europene în scopul 
creşterii calităţii vieţii 

3.2. Continuarea 
programelor de 
construcţii de locuinţe 
sociale şi pentru 
tineri; 

3.2.3. Finalizarea blocului de locuinţe sociale din 
oraşul Panciu 

80 apartamente 31.12.2010 Primarul or. 
Panciu 

4.1.1. Reabilitarea străzilor din municipiul Focşani 50% din străzile 
municipiului reabilitate 

31.12.2010 Primarul 
mun. Focşani 

4.1.2. Finalizarea proiectului „Recalificare Urbană 
Piaţa Unirii” din Focşani 

1 obiectiv 31.12.2010 Primarul 
mun. Focşani 

4.1.3. Operaţionalizarea autogarei Focşani 1 proiect aprobat 31.12.2010 Primarul 
mun. Focşani 

4 Dezvoltarea 
infrastructurii de 
accesibilitate şi 
edilitare 

4.1. Intervenţii asupra 
infrastructurii publice 
de acces 

4.1.4. Reabilitarea şi modernizarea reţelei de 
drumuri a oraşului Mărăşeşti 

1 documentaţie tehnică 
necesară cererii de 
finanţare 

31.12.2010 Primarul or. 
Mărăşeşti 

4.1.5. Controale privind asigurarea condiţiilor de 
începere a lucrărilor de construcţii 

100% obiective 
controlate 

31.12.2010 Director 
coord. DJCC 

5. Normalizarea pieţei - 
calitatea în construcţii 
- sisteme de 
certificare 

5.1. Monitorizarea 
lucrărilor de 
construcţie 4.1.6. Controale privind respectarea prevederilor 

proiectelor de execuţie , a caietelor se sarcini şi a 
normelor tehnice de execuţie şi control 

100% obiective 
controlate 

31.12.2010 Director 
coord. DJCC 

 



 
CAPITOLUL 17. ENERGIE ŞI RESURSE MINERALE 

 

Nr. 
crt.  Obiectivul  Direcţia de acţiune  Acţiuni pentru realizarea obiectivului Indicatori planificaţi Termen de 

realizare 
Cine 

răspunde / 
execută 

1.1.1. -Modernizare LEA 0,4 kV Măicăneşti 
 

1,5 km pe st de bet, 150 
ab 

30.09.2010 
 

Director 
FDEE 

1.1.2. Modernizare LEA 0,4 kV Ciorăşti 1,2 km pe st de bet, 300 
ab 

30.08.2010 
 

Director 
FDEE 

1.1.3. Modernizare LEA 0,4 kV Lepşa-Frenţa 
 

6 km jt, 500 ab 
 

30.11.2010 
 

Director 
FDEE 

1.1.4. Modernizare LEA 0,4 kV Găgeşti 
 

3 km jt, 145 ab 
 

30.06.2010 
 

Director 
FDEE 

1.1.5. Modernizare LEA 0,4 kV Ţifeşti 
 

3,3 km jt, 150 ab 
 

30.06.2010 
 

Director 
FDEE 

1.1.6.Modernizare şi securizare măsură cu BMP bl. 
zona Favior Focşani 

295 ab 
 

30.06.2010 
 

Director 
FDEE 

1.1.7. Modernizare şi securizare măsură cu BMP bl. 
zona Plevnei Focşani 

352 ab 
 

30.09.2010 
 

Director 
FDEE 

1.1. Amplificarea 
capacităţii de 
transport a Reţelei 
Electrice de 
Distribuţie, 
modernizarea 
protecţiilor şi 
reducerea timpului de 
întrerupere a 
consumatorilor 

1.1.8. Implementarea Sistemului de Automatizare a 
Distribuţiei prin montarea de aparataj de comutaţie 
telecomandat în localităţile Tulburea, Năruja şi 
Goleşti 

1 recloser, 2 sep telec 30.09.2010 Director 
FDEE 

1.2. Îmbunătăţirea 
calităţii energiei 
electrice  

1.2.1. Construirea de posturi de transformare în 
zonele în care a crescut consumul de energie 
datorită apariţiei de noi locuinţe: 
-Loc. Suraia 
 
-Loc. Răstoaca 
 
-Loc. Jariştea, Scânteia 
-Loc. Vîrteşcoiu, Faraoane 
 
-Loc. Pufesşti, Ciorani 

 
 
 

-0,8 km MT, 1 PTA, 0,1 
km jt 

-1 km LES MT, 1 km jt,  
1 PTA 

-0,5 km MT, 1 PTA 
-0,3 km MT, 1 Pta, 301 

ab 
-0,1 km MT, 1 PTA 

 
 
 

30.04.2010 
 

30.05.2010 
 

30.06.2010 
30.07.2010 

 
30.07.2010 

Director 
FDEE 

1.3. Valorificarea 
potenţialului surselor 
de energie 
regenerabilă  

1.3.1. Implementarea Programului de înlocuire sau 
completare a sistemelor clasice de încălzire cu 
sisteme care utilizează energie solară, geotermală şi 
eoliană sau alte sisteme care conduc la 
îmbunătăţirea calităţii aerului, apei şi solului 

14 localităţi 31.12.2010 Primarii 
localităţilor 

1 Exploatarea eficientă 
a resurselor primare 
de energie şi 
valorificarea acestora 
în condiţii de piaţă 

1.4. Reabilitarea 
termică a clădirilor  

1.4.1. Implementarea programelor de reabilitare 
termică a clădirilor de locuit şi a imobilelor instituţilor 
publice 

2 localităţi 31.12.2010 Primarii 
oraşelor 
Panciu şi 
Mărăşeşti 

 



 
 

CAPITOLUL 18.PROTECŢIA MEDIULUI ÎNCONJURĂTOR 
 

Nr. 
crt.  Obiectivul  Direcţia de acţiune  Acţiuni pentru realizarea obiectivului Indicatori planificaţi Termen de 

realizare 
Cine 

răspunde / 
execută 

1.1.1. Monitorizarea conformarii privind gestionarea 
ambalajelor si deseurilor de ambalaje 

1 baza date 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

1.1.2. Monitorizarea conformarii privind utilizarea 
namolurilor de la statiile de epurare in agricultura 

1 baza date 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

1.1.3. Monitorizarea conformarii privind gestionarea 
vehiculelor scoase din uz 

1 baza date 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

1.1.4. Monitorizarea conformarii privind gestionarea 
uleiurilor uzate 

1 baza date 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

1.1.5. Monitorizarea atingerii obiectivelor de reciclare 
din greutatea fiecărui tip de material conţinut în 
deşeurile de ambalaje pentru anul 2010 
- obiectivul de valorificare sau incinerare cu 
recuperare de energie – minim 48% din greutatea 
deseurilor de ambalaje introduse pe piata; 
- obiectivul privind reciclarea pentru operatorii 
economici prevazuti la art .16 alin.(1)– minim 42% 

1 baza date 
100 % obiective atinse 

31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

1.1.6. Monitorizarea si raportarea trimestrială a 
transferurilor către România de deşeuri destinate 
valorificării/recuperării 

4 rapoarte 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

1.1.7. Monitorizarea conformarii privind gestionarea 
acumulatorilor uzati 

1 baza date 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

1.1.8.Monitorizarea atingerii obiectivelor de 
valorificare si reciclare, prevazute in Tratatul de 
Aderare pentru anul 2010: 

• obiectivul general de valorificare - 45% 
• obiectivul global de reciclare - 38% 
• obiectivul privind reciclarea plasticului - 12% 
• obiectivul privind reciclarea sticlei - 38% 
• obiectivul privind reciclarea lemnului - 9% 
• obiectivul privind reciclarea hârtiei/cartonului 

– minim 60 % obiectivul privind reciclarea 
metalului – minim 50 % 

1 baza date 
100% obiective atinse 

31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

1.1.9. Implementarea Planului de inspecţie asupra 
respectării prevederilor legale în domeniul protecţiei 
mediului 

100% activităţi din plan 
desfăşurate 

31.12.2010 Director 
coord. Garda 
de mediu 

1 Creşterea calităţii 
vieţii şi a mediului în 
comunităţile umane 

1.1. Managementul 
deşeurilor şi 
salubrizarea 
localităţilor 

1.1.10. Soluţionarea sesizărilor cu privire la 
încălcarea legislaţiei de mediu 

100% sesizări verificate 31.12.2010 Director 
coord. Garda 
de mediu 



1.2.1. Monitorizarea surselor cu descărcare directă 
în apele de suprafaţă 

16 folosinţe 
monitorizate lunar 

31.12.2010 Director SGA 
Vrancea 

1.2. Corelarea 
politicilor de mediu cu 
politicile în domeniul 
sănătăţii publice 

1.2.2. Implementarea Directivei 91/271/CCE prin 
monitorizare şi întocmire programe etapizate la 
alimentările cu apă în sistem centralizat 

20 programe etapizate 
40 programe etapizate 

31.12.2010 Director SGA 
Vrancea 

2.1.1. Monitorizarea conformarii privind gestionarea 
si controlul bifenililor policlorurati si al altor compusi 
similari 

1 baza date 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

2.1.Limitarea 
efectelor negative ale 
substanţelor chimice 
periculoase 2.1.2. Monitorizarea conformarii privind gestiunea 

deseurilor de echipamente electrice, electronice si 
restrictiile de folosire a anumitor substante 
periculoase in echipamente electrice si electronice 

1 bază date 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

2.2.1. Monitorizarea integrata a factorilor de mediu , 
privind : 

   

a) calitatea atmosferei 5260  indicatori 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

b) calitatea solurilor sub aspectul poluarii chimice 140 indicatori 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

c) nivelul de zgomot in zonele aglomerate si la 
obiective social economice 

968  indicatori 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

d) calitatea apelor uzate evacuate in emisari 756 indicatori 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

e) expertize biologice si bacteriologice 252 indicatori 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

2 
 

Diminuarea riscului 
de dezastre naturale 
si cresterea gradului 
de siguranta a 
cetatenilor  
 

2.2. Calitatea aerului, 
radioactivitatea şi 
zgomotul 

f) supravegherea radioactivitatii factorilor de mediu 8468 indicatori 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

3.1.1. Informarea publicului privind calitatea aerului 
cu date zilnice prin  panourile publicitare , site-uri 
APM VN, ANPM BUC. 

12 activităţi lunare 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

3.1.2.Rapoarte lunare, semestriale, anuale privind 
starea si evolutaia calitatii mediului la nivel de judet 
si diseminarea informatiilor din acestea 

12 rapoarte 
 

31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

3 Creşterea gradului de 
transparenţă a 
instituţiilor de mediu 
în relaţia cu cetăţenii 

3.1. Creşterea 
gradului de 
transparenţă a 
instituţiilor de mediu 
în relaţia cu cetăţenii 

3.1.3. Mediatizarea periodica si cu frecventa marita 
privind probleme punctuale de protectia mediului: 
orgamisme modificate genetic (GMO), poluanti 
organici persistenti (POPs), bifenili policlorurati 
(PCBs), schimbari climatice in scopul de a proteja nu 
doar mediul, ci si sanatatea umana de efectul 
daunator al acestora 

12 activităţi lunare 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

4.1.1. Monitorizarea si raportarea emisiilor cu efect 
de sera in vederea indeplinirii angajamentelor 
asumate prin Protocolul de la Kyoto (Copenhaga) 

1 baza date 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

4.1.2. Inventarul anual al emisiilor in conformitate cu 
metodologiile in vigoare. 

1 baza date 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

4. 
 

Limitarea efectelor 
negative ale 
schimbărilor 
climatice. 
 

4.1. Reducerea 
progresivă a emisiilor 
de gaze cu efect de 
seră conform 
angajamentelor 
asumate 
 

4.1.3. Controlul emisiilor de compusi organici volatili 
(COV) rezultati din depozitarea benzinei si distributia 

1 baza date 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 



sa de la terminale la statiile service: 
4.1.4. Monitorizarea conformarii privind limitarea 
emisiilor anumitor poluanti in aer proveniti din 
instalatiile mari de ardere – Directiva Consiliului nr. 
2001/80/CE  

1 baza date 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

4.1.5. Monitorizarea conformarii privind limitarea 
emisiilor de compusi organici volatili provenite din 
utilizarea solventilor organici in anumite activitati si 
instalatii - Directiva Consiliului nr. 1999/13/CE  

1 baza date 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

4.1.6. Monitorizarea conformarii privind controlul 
accidentelor majore in care sunt implicate substante 
periculoase – SEVESO – Directiva 96/82/CE  

1 baza date 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

4.1.7. Monitorizarea emisiilor de compusi organici 
volatili (COV) rezultati din depozitarea benzinei si 
distributia sa de la terminale la statiile de distributie 
in limitele prevazute de Directiva 94/63/CE 

1 baza date 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

5.1.1. Reactualizarea bazei de date privind speciile 
de flora si fauna salbatica si habitatele naturale, 
urmare declararii si aprobarii de noi zone in regim de 
arii protejate in judet 

1 baza date 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

5.1. Conservarea 
patrimoniului natural, 
păstrarea tradiţiilor 
locale şi 
îmbunătăţirea 
condiţiilor de viaţă 

5.1.2. Supravegherea respectarii contractelor de 
administrare al ariilor naturale protejate de catre 
custozi 

100% contracte 
monitorizate 

31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

5.2. Îmbunătăţirea 
sistemului de 
reglementare a 
comerţului cu specii 
de floră şi fauna 
sălbatică 

5.2.1. Autorizarea activitatilor de recoltare, 
comercializare a speciilor de flora si fauna salbatica 

100% solicitări 
soluţionate 

31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

5 
 

Conservarea 
biodiversităţii şi a 
patrimoniului natural; 
valorificarea 
potenţialului turistic şi 
economic în 
conformitate cu 
planurile de 
management 
adecvate. 

5.3. Întărirea  
controlului în 
domeniul utilizării şi 
trasabilităţii 
organismelor 
modificate genetic şi 
pesticidelor 

5.3.1. Monitorizarea organismelor modificate genetic 
si interzicerea folosirii pe teritoriul judetului a celor 
periculoase pentru sanatatea populatiei. 

1 baza date 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

6 Extinderea cooperării 
internaţionale prin 
participarea la 
programe şi proiecte 

6.1. Absorbtia 
fondurilor 

6.1.1. Implementarea masurilor si desfasurarea 
actiunilor programate pentru  „Cele mai bune practici 
şi acţiuni demonstrative pentru conservarea 
populaţiei de Ursus arctos din zona central-estică a 
Carpaţilor Orientali”, realizarea proiectului LIFE +  

100% actiuni 
programate realizate 

31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

7.1.1 Autorizarea, avizarea, verificarea conformarii 
activitatilor cu impact semnificativ asupra factorilor 
de mediu: autorizaţii, acorduri, avize 

100% solicitări 
soluţionate 

31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

7 
 

Capacitate 
instituţională, 
coerenţă legislativă şi 
descentralizare 

7.1. Optimizarea 
procesului de 
reglementare a 
activităţilor 
economice şi sociale 

7.1.2 Evaluarea impactului asupra mediului a 
proiectelor publice si private, participarea publicului 

100% solicitări 
soluţionate 

31.12.2010 Dir. coord. 
APM 



la luarea deciziilor de mediu 
7.1.3 Monitorizarea conformarii privind prevenirea si 
controlul integrat al poluarii – IPPC – Directivei 
96/67/CE 

1 bază date 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

4. Reinventarierea instalatiilor IPPC la nivel judetean 1 baza date 31.12.2010 Dir. coord. 
APM 

8  Introducerea 
principiilor dezvoltării 
durabile în sistemul 
educaţional şi 
susţinerea cercetării 
aplicate în tehnologii 
curate 

8.1. Introducerea în 
programa şcolară a 
temelor de mediu şi 
dezvoltare durabilă şi 
promovarea unor 
campanii naţionale de 
educare şi 
sensibilizare pentru 
ecologie şi dezvoltare 
durabilă 

8.1.1. Actiuni  de educatie ecologica organizate în 
şcoli de APM în parteneriat cu Inspectoratul Şcolar 
Judeţean 

20 acţiuni 31.12.2010 Dir. coord. 
APM. Garda 
de mediu, 
Inspector 
şcolar 
general 

 



 
 
 
 
 
 

CAPITOLUL 19. REFORMA ADMINISTRAŢIEI PUBLICE 
 

Nr. 
crt.  Obiectivul  Direcţia de acţiune  Acţiuni pentru realizarea obiectivului Indicatori planificaţi Termen de 

realizare 
Cine 

răspunde / 
execută 

1.1.Gestiunea 
resurselor umane 

1.1.1. Formarea continuă a personalului în scopul 
creşterii performanţelor profesionale  

100 funcţionari publici 
care urmează cursuri de 
formare profesională 
12 cursuri prin Şcoala 
de Finanţe 

31.12.2010 Directori 
coordonatori 
SPD 
 

1 Creşterea calităţii şi 
accesului la servicii 
publice 

1.2. Creşterea 
transparenţei şi 
eficienţei actului 
administrativ.  

1.2.1. Simplificarea accesului cetăţenilor la 
informaţiile publice prin publicare pe portalurile 
instituţiilor 

100% SPD care 
afişează informaţii pe 
site-urile proprii 

31.12.2010 Directori 
coordonatori 
SPD 

2.1.1. Introducerea unui sistem de management al 
riscului, prin lucrul pe bază de proceduri operaţionale 

100% sistem 
management al riscului 
implementat de către 
SPD 

31.12.2010 Directori 
coordonatori 
SPD 

2.1.2. Simplificarea accesului la servicii publice prin 
înfiinţarea „birourilor/ghişeelor unice” 

2 SPD lucrează 
utilizând birouri/ghişee 
unice 

31.12.2010 Directori 
coordonatori 
SPD 

2 Reducerea birocraţiei 
şi eficientizarea 
serviciilor publice 

2.1. Crearea unei 
administraţii orientată 
către cetăţean 
 

2.1.3. Realizarea bazelor de date electronice  100% SPD care 
utilizează baze de date 
electronice 

31.12.2010 Directori 
coordonatori 
SPD 

 
 



 
 

CAPITOLUL 20. ORDINE PUBLICĂ ŞI SIGURANŢA CETĂŢEANULUI 
 

Nr. 
crt.  Obiectivul  Direcţia de acţiune  Acţiuni pentru realizarea obiectivului Indicatori planificaţi Termen de 

realizare 
Cine 

răspunde / 
execută 

1.1.1. Menţinerea timpului de intervenţie şi realizarea 
intervenţiilor de către lucrătorii tuturor structurilor 
operative, pe principiul „cel mai apropiat de locul 
faptei intervine 

în 75% se va interveni: 
- în mediul urban, sub 
10 min. 
- în mediul rural, sub 15 
min 

31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

1.1.2. Prevenirea şi combaterea infracţionalităţii în 
domeniul ordinii şi siguranţei publice 

-bază de date pentru 
organizarea de acţiuni 
punctuale în perioade 
scurte de timp şi cu 
mobilitate maximă 

31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

1.1.3. Prevenirea şi combaterea infracţionalităţii în 
domeniul silvic prin controale mixte 

4 informări trimestriale  
 

31.12.2010 Inspector şef 
IJJ, IPJ 

1.1.4. Efectuarea unor controale tematice sau de 
fond pe linie de pază la societăţile specializate, 
pentru creşterea numărului obiectivelor economice şi 
a instituţiilor publice asigurate corespunzător 

-3 controale tematice la 
societăţile de pază 

31.12.2010 Inspector şef 
IJJ,  

1.1.5. Asigurarea măsurilor de ordine publică la 
manifestările cultural, sportive, comemorative şi 
religioase 

100% acţiuni publice 
fără evenimente 

31.12.2010 Inspector şef 
IJJ, IPJ 

1.1.6. Consolidarea capacităţii operaţionale pe linie 
de investigare a fraudelor, prin derularea 
Programuuil sectorial „ ANTIFRAUDĂ „ privind lupta 
împotriva fraudei, corupţiei şi protecţiei drepturilor de 
propietate intelectuală şi industrială 

100% realizarea 
indicatorilor prevăzuţi în 
program 

31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

1.1.7. Cooperare interinstituţională în aplicarea legii 
prin încheierea de protocoale de colaborare cu 
Crucea Roşie Vrancea, Agenţia Naţională Antidrog 
Vrancea, Poşta Română Vrancea, Inspectoratul 
Şcolar Judeţean Vrancea, Direcţia Generală de 
Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vrancea 

4 informări trimestriale  
 

31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

1.1.8. Modernizarea managementului Serviciului de 
Investigare a Fraudelor 

100% implementarea 
metodologiilor specifice 
de lucru 

31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

1.1.9. Utilizarea tehnologiei informaţiei pentru 
eficientizarea şi debirocratizarea sistemului 
informaţional din structura resurselor umane 

Programul eLearning 
implementat 

31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

1 Creşterea gradului de 
siguranţă şi protecţie 
pentru cetăţeni, 
combaterea 
infracţionalităţii, a 
terorismului şi 
criminalităţii 
transfrontaliere, 
combaterea traficului 
şi consumului de 
droguri 

1.1. Asigurarea unui 
management integrat 
al situaţiei operative 
la nivelul 
comunităţilor locale 

1.1.10. Antrenarea efectivelor I.J.J. Vrancea în 
vederea închegării acţiunilor de restabilire a ordinii şi 
liniştii publice în cooperare cu alte structuri cu 

2 exerciţii tactice 31.12.2010 Inspector şef 
IJJ 



atribuţii în domeniul ordinii şi siguranţei publice 
1.1.11. Reevaluarea, actualizarea şi adaptarea 
măsurilor desfăşurate în cadrul acţiunii „Năvodul”, 
împreună cu celelalte structuri ale M.A.I., în scopul 
reducerii timpului de reacţie pentru localizarea şi 
prinderea autorilor, în cazul producerii unor 
evenimente grave 

1 sistem de măsuri 
reevaluat, adaptat şi 
actualizat 

31.12.2010 Inspector şef 
IPJ şi IJJ 

1.2.1. Diseminarea în rândul poliţiştilor a cazurilor 
privind faptele de corupţie descoperite şi a 
consecinţelor legale pentru cei implicaţi în astfel de 
cazuri 

100% cazuri diseminate 31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

1.2.2. Mediatizarea cazurilor în care poliştii au 
refuzat să primească mită, pentru a sublinia faptul că 
acest lucru nu este tolerat de către cadrele instituţiei 

100% cazuri 
mediatizate 

31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

1.2.3. Realizarea periodică de evaluări privind 
ameninţările corupţiei la nivelul structurilor de 
siguranţă şi ordine publică  

4 evaluări trimestriale 31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

1.2. Prevenirea şi 
combaterea corupţiei 
interne 

1.2.4. Iniţierea unor campanii în mediul rural privind 
drepturile pe care le au cetăţenii în raport cu 
autorităţile 

2 campanii 31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

1.3.1. Realizarea unor întâlniri cu populaţia, 
administraţia publică locală şi grupurile de acţiune 
comunitară, în vederea dezbaterii unor aspecte din 
competenţa poliţiei precum şi pregătirea 
antiinfracţională şi antivictimală a acestora 

68 localităţi acoperite 31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

1.3. Creşterea calităţii 
serviciului poliţienesc 
în mediul rural 

1.3.2. Organizarea de patrulări pedestre şi auto, atât 
în interiorul localităţilor cât şi intercomunale în 
localităţile în care au existat multe cazuri de 
infracţiuni cu violenţă 

5 localităţi 31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

1.4.1. Elaborarea unui Plan de măsuri pentru 
prevenirea criminalităţii stradale 

1 Plan 31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 

1.4.2. Elaborarea unui proiect „Security Marketing” 
pe linia cerşetorilor din mediul urban 

1 proiect 31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 

1.4.3. Activitati preventive pentru asigurarea 
protectiei şi sigurantei vietii, integritatii si 
patrimoniului cetatenilor. Elaborarea unei baze de 
date referitoare la cele mai active elemente 
infractoare, familii cu potenţial infracţional ridicat, 
bolnavi psihic  

1 bază de date  31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

1.4.4. Activitati specifice pentru prevenirea si 
combaterea furturilor din locuinte 

Scădere cu 20% a 
numărului de fiurturi din 
locuinţe sesizate şi 
constatate, faţă de anul 
2009 

31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

1.4. Promovarea 
sistemului de 
prevenire a 
infracţionalităţii în 
sistem integrat, pe 
segmentele 
vulnerabile ale 
societăţii, afectate de 
criminalitate 

1.4.5. Mentinerea sub control a traficului şi furturilor 
de/din autovehicule 

1 Plan de măsuri 31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 



 

1.4.6. Verificarea autovehiculelor înainte de 
începerea transporturilor de bunuri şi valori cu 
elementele de protecţie mecanico-fizice ale acestora 
să fie în stare de funcţionare 

50 acţiuni 31.12.2010 Inspector şef 
IJJ 

1.4.7. Asigurarea respectării prevederilor legale ce 
reglementează păstrarea şi asigurarea armelor şi 
materiilor explozive , deţinute de persoane fizice şi 
juridice 

creşterea numărului de  
acţiuni şi controale pe 
această linie, cu 5% faţă 
de anul trecut 

31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

1.5.1. Activităţi de combatere a infracţionalităţii 
rutiere cu efective mărite 

24 acţiuni 31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 

1.5.2. Contracararea infracţionalităţii în transporturile 
rutiere în cooperare cu Autoritatea Rutieră Română 
– Agenţia Vrancea, R.A.R.Vrancea, S.D.N. Vrancea, 
garda de mediu 

1 protocol de colaborare 31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

1.5.3. Reducerea consecinţelor accidentelor de 
circulaţie prin activităţi educaţional – preventive 
adresate participanţilor la trafic în colaborare cu 
unităţile de învăţământ de pe raza judeţului; 

1 parteneriat 31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

1.5. Implementarea 
unei strategii 
guvernamentale de 
reducere a riscului 
rutier 

1.5.4. Cooperarea cu administratorii drumurilor în 
vederea sporirii siguranţei rutiere prin modernizarea 
infrastructurii drumurilor: îmbunătăţirea semnalizării 
rutiere în zona intersecţiilor, a trecerilor pentru 
pietoni, curbelor periculoase şi tronsoanelor de drum 
ce prezintă declivităţi, montarea de dispozitive de 
calmare a traficului la intrarea şi la ieşirea din 
localităţi, precum şi în zona trecerilor pentru pietoni;   

1 parteneriat cu SDN 
1 parteneriat cu CJ 
Vrancea 

31.12.2010 Inspector şef 
IPJ 
 

1.6. Combaterea 
traficului şi 
consumului de 
droguri 

1.6.1. Susţinerea programelor naţionale de prevenire 
şi conştientizare a populaţiei privind efectele 
traficului şi consumului de droguri, traficului de fiinţe 
umnae, criminalităţii informatice şi pornografiei 
infantile 

7 proiecte 
4 campanii 
15 acţiuni în mediul 
şcolar 
1 acţiune în familie 
4 acţiuni în comunitate 

31.12.2010 Coord. 
CEPECA 
Inspector şef 
IPJ 

2.1. Îmbunătăţirea 
dotării şi înzestrării cu 
tehnică, 
echipamente, 
aparatură şi materiale 
de intervenţie a 
structurilor operative 
ale ISU Vrancea,   

2.1.1. Continuarea demersurilor privind finalizarea 
Programului Operaţional Regional pe Axa prioritară 
3 – îmbunătăţirea infrastructurii sociale, domeniul 
3.3. privind îmbunătăţirea dotării cu echipament a 
bazelor operaţionale  de intervenţie în situaţii de 
urgenţă – Etapa I –a 

3 autospeciale de lucru 
cu apă şi spumă; 
3 autospeciale de 
capacitate medie. 

31.12.2010 Inspector şef 
ISU 

2 Îmbunătăţirea 
managementului 
situaţiilor de urgenţă 

2.2. Creşterea calităţii 
asistenţei medicale 
de urgenţă şi 
descarcerare prin 

2.2.1. Operaţionalizarea Serviciului Mobil de 
Urgenţă, Reanimare şi Descarcerare  (SMURD) la 
subunităţile din Focşani şi Adjud. 

2 ambulanţe SMURD 
operaţionalizate 

31.03.2010 Inspector şef 
ISU 



îmbunătăţirea 
pregătirii personalului 
şi investiţii în dotare. 

2.3.1. Operaţionalizarea Sistemului de Management 
Informaţional pentru Situaţii de Urgenţă (SMISU). 
 

1 acţiune de 
operaţionalizare  

31.12.2010 Inspector şef 
ISU 

2.3. Dezvoltarea 
infrastructurii de 
comunicaţii şi 
informaţii în situaţii de 
urgenţă şi asigurarea 
interoperabilităţii 
tuturor structurilor cu 
responsabilităţi în 
domeniu. 

2.3.2. Operaţionalizarea sistemului digital tip GSM 
criptat (TETRRA). 

5 la nivel ISU 
(sediu şi 4 subunităţi) 

31.12.2010 Inspector şef 
ISU 

2.4.1. Participarea şefilor SVSU/SPSU la cursurile 
de pregătire, organizate la nivel naţional. 

2 persoane   
 

31.12.2010 Inspector şef 
ISU, primari 

2.4.2. Participarea membrilor SVSU (specialişti de 
prevenire) la cursurile de pregătire, organizate la 
nivel judeţean. 

126 membri  
 

31.12.2010 Inspector şef 
ISU, primari 

2.4.3. Participarea şefilor SVSU la convocările de 
pregătire de specialitate, organizate la nivel 
judeţean. 

73 persoane  
 

31.12.2010 Inspector şef 
ISU, primari 

2.4.4. Organizarea exerciţiilor de alarmare publică. 36 exerciţii 31.12.2010 Inspector şef 
ISU 

2.4. Promovarea unor 
programe de sprijinire 
a serviciilor voluntare 
şi private pentru 
situaţii de urgenţă. 

2.4.5. Organizarea exerciţiilor de alarmare la 
operatori economici. 

14 exerciţii 31.12.2010 Inspector şef 
ISU 

 
 



 
 
 
 
 
 
 

CAPITOLUL 21.POLITICA EXTERNĂ 
 
 
 
 

NU ESTE CAZUL 
 



 
CAPITOLUL 22. CULTURĂ ŞI PATRIMONIU NAŢIONAL 

 

Nr. 
crt.  Obiectivul  Direcţia de acţiune  Acţiuni pentru realizarea obiectivului Indicatori planificaţi Termen de 

realizare 
Cine 

răspunde / 
execută 

1.1.1 Actualizarea listei monumentelor istorice din 
judeţ cu noile date de identificare, reieşite din 
numerotarea stradală de la nivelul comunităţilor 
locale. 

1 listă actualizată 31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

1.1.2. Finalizarea întocmirii obligaţiilor de folosinţă 
a monumentelor istorice cu deţinătorii privaţi şi 
publici de obiective de patrimoniu din judeţul 
Vrancea. 

20 obligaţii de folosinţă 
a monumentelor 
istorice 

31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

1.1.3. Urmărirea circulaţiei imobilelor monumente 
istorice aflate în regim de proprietate privat în 
vederea exercitării dreptului de preemţiune al 
statului, respectiv al autorităţilor locale, la 
înstrăinare prin vânzare. 

1 bază de date 31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

1.1. Evidenţă şi 
inventariere 
patrimoniu imobil.  
 

1.1.4. Emiterea de avize 100% solicitări 
soluţionate 

31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

1.2.1. Inspecţii la obiective monumente istorice din 
LMI Vrancea  

80 inspecţii 31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

1.2.2. Inspecţii la monumentele unde se execută 
lucrări pe monumente şi în zonele de protecţie ale 
acestora 

50 inspecţii 31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

1.2.3. Inştiinţări deţinători de monumente care 
necesită intervenţii şi au posibilitatea accesării de 
fonduri europene 

22 înştiinţări 31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

1.2. Urmărirea şi 
evaluarea stării de 
conservare a 
patrimoniului imobil 

1.2.4. Atenţionări deţinători privind semnarea 
obligaţiei de folosinţă 

19 atenţionări 31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

1.3.1. Monitorizarea aplicării prevederilor  OMCC 
2518/2007.  

1 bază de date 31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

1.3.2. Monitorizarea respectării autorizaţiilor de 
construire prin asigurarea inspecţiei permanente 
pe perioada cercetării  
arheologice 

1 bază de date 31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

1.3.3. Verificarea şi inventarierea eventualelor 
bunuri arheologice descoperite în activităţile de 
cercetare şi supraveghere autorizate şi din 
descoperirile întâmplătoare 

1 bază de date 31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

1.3. Evidenţa si 
urmarirea starii de 
conservare a 
patrimoniul 
arheologic 

1.3.4.Eliberare certificate de descărcare de sarcină 
arheologică 

100% solicitări 
soluţionate 

31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

1 Optimizarea 
managementului 
patrimoniului cultural 
naţional, restaurarea, 
protejarea si 
promovarea acestuia 
prin dezvoltarea 
proiectelor integrate si 
a retelelor de cooperare 
culturala avand in 
vedere potentialul 
patrimoniului cultural de 
a sustine dezvoltarea 
sociala si economica 
 

1.4. Evidenţa şi 
punerea în valoare a 
patrimoniului mobil. 

1.4.1. Efectuarea controlului stării de conservare şi 
asigurare a bunurilor de patrimoniu cultural 
naţional mobil aflate în inventarul Muzeului 

4 verificări 31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 



Vrancei. 
1.4.2. Identificarea şi inventarierea de bunuri 
culturale mobile susceptibile de a fi clasate 
deţinute de parohii, alţi detinători privaţi, instituţii 
publice de învaţământ şi promovarea spre 
expertizare şi clasarea acestora 

35 verificări inventare 31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

1.4.3.Urmărirea bunurilor culturale dispărute 
transmise de direcţia de specialitate a MCC  

1 bază de date 31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

1.4.4. Monitorizarea circuitului bunurilor culturale 
de patrimoniu prin expertize şi eliberarea de 
documente în cazul exportului de bunuri şi 
monitorizarea respectării reglementărilor în 
vigoare de către agenţii economici care 
comercializează bunuri culturale şi care nu şi-au 
autorizat activitatea pentru bunurile de patrimoniu. 

4 actiuni de 
monitorizare 

31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

 

1.4.5. Monitorizarea inscriptionării 
monumentelor istorice după aplicarea siglei  

Întocmit  texte pentru 
inscripţionarea a 20 de 
monumente istorice 

31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

1.5.1. Conservarea şi punerea în valoare a 
bunurilor culturale imateriale susceptibile de 
clasare prin promovarea acestora în cadrul 
unor activităţi tradiţionale, târguri, festivaluri, 
spectacole folclorice  
 

6 activităţi desfăşurate 
în cadrul zilelor 
comunelor, festivalurilor 
şi târgurilor tradiţionale 

31.12.2010 
 

Dir. coord. 
DCPCN 

1.5.Protejarea 
patrimoniului 
imaterial 
 

1.5.2. Realizarea unui studiu de antropologie 
culturală „Satul vrâncean astăzi” 

1 studiu de evaluare al 
resurselor culturale şi 
turistice ale localităţilor 
judeţului Vrancea 

31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

2.1. Sprijinirea 
activităţii muzeale 

2.1.1. Susţinerea si sprijinirea autorităţilor locale şi 
operatorilor privaţi in vederea înfiinţării unor muzee 
săteşti 

100% solicitări 
soluţionate 

31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

2.2.Sprijinirea 
activităţii bibliotecilor 
publice 

2.2.1.Sprijinirea bibliotecilor judeţene şi comunale 
pentru achiziţionarea de carte  

72 de înştiinţări către 
primării  

31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

2.3.1. Iniţierea şi consolidarea parteneriatelor 
între aşezămintele culturale comunale cu 
instituţiile şcolare şi biserica. 

30 parteneriate 31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

2.3. Sprijinirea 
activităţii 
asezămintelor 
culturale  2.3.2. Realizarea unei caravane 

cinematografice în parteneriat cu aşezămintele 
culturale privind punerea in valoare a 
personalităţilor vrâncene 

5 localităţi 31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

2.4.1. Realizarea şi continuarea 
parteneriatelor cu ONG-uri, operatori culturali 
privati si creatori individuali 

7 parteneriate 31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

2 Susţinerea diversităţii 
culturale şi săteşti 

2.4.Sprijinirea ONG-
urilor, operatorilor 
culturali privati si a 
creatorilor individuali 
 

2.4.2. Urmărirea efectuării contribuţiei la FCN 
a agenţilor economici care intră sub incidenţa 

12 controale  31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 



legii 
2.4.3. Sprijinirea în continuare a derularii 
Programului aşezăminte culturale,  prin 
acordarea de asistenţă de  specialitate la 
întocmirea proiectelor culturale, parte din 
documentaţia de accesare a finanţărilor. 

100% solicitări 
soluţionate 

31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

2.5.Promovarea 
valorilor culturii 
romane in circuitul 
cultural internaţional 

2.5.1. Sprijinirea promovării şi revistelor 
culturale din judeţ in vederea promovării 
acestora in spaţiul cultural european. 

2 promovări „Oglinda 
literara”, Revista 
noastră Colegiul Unirea 

31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

2.6.1.Monitorizarea lucrărilor de reabilitare ale 
mausoleelor din Focşani, Mărăşeşti, Mărăşti, 
Soveja în cadrul proiectului “Drumul de glorie 
al armatei române”, iniţiat de Consiliul 
Judeţean Vrancea finanţat din fonduri 
europene. 

20 monitorizări 31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

2.6.2.Implementarea Stategiei de dezvoltare a 
judeţului Vrancea 2009-2013, prin realizarea 
Traseului turistic Aşezări monahale din judeţul 
Vrancea: Rogoz, Vărzăreşti, Recea, Coteşti, 
Dălhăuţi, Biserica fostei Mănăstiri Mera ctitorie 
Cantemireşti. 

1000 pliante cu 
caracter infomativ. 
73 înştiinţări primării  in 
vederea marcării şi 
semnalizării 
monumentelor istorice 

31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

2.6.Promovarea 
patrimoniului cultural 
în cadrul turismului 
cultural naţional si 
internaţional 
 

2.6.3. Promovarea în circuitele turistice 
consacrate din judeţ a obiectivelor de 
patrimoniu mai puţin accesibile: bisericile de 
lemn: realizarea de pliante şi înştiinţarea 
primăriilor în vederea marcării şi semnalizării 
monumentelor istorice 

1000 pliante cu 
caracter infomativ 
10 obiective de 
patrimoniu pe 3 trasee 
turistice 
73 înştiinţări  

31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

2.7.1. Acordarea de asistenţă de specialitate 
la întocmirea documentaţiilor pentru avizarea 
lucrărilor la obiectivele de cult religios 
monumente istorice 

100% solicitări 
soluţionate 

31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

2.7.Dezvoltarea 
parteneriatului în 
domeniile social, 
cultural, educaţional 
şi susţinerea relaţiei 
de respect şi 
cooperare între culte  

2.7.2. Intocmirea si promovarea programului 
anual al activităţilor comemorative cu serviciu 
religios. 

1 program anual 31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

3.1. Punerea in 
valoare a patrimoniului 
imobil 

3.1.1. Efectuarea propunerii de înscriere în 
Planul Naţional de Restaurare a obiectivelor 
de patrimoniu a 3 biserici monument înzidite 
care necesită lucrări de restaurare urgente.  

1 solicitare MCPN 31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

3 Modernizarea, 
renovarea si 
inzestrarea 
corespunzatoare a 
infrastructurilor 
culturale in acord cu 
realitatile de pe plan 
internaţional 
 

3.2.Sprijinirea 
activităţii 
asezămintelor 
culturale  
 

3.2.1. Identificarea si promovarea de noi surse 
de finanţare pentru dotarea aşezămintelor 
culturale. 

3 acţiuni 31.12.2010 Dir. coord. 
DCPCN 

 
 



 
 
 
 
 
 
 

CAPITOLUL 23. APĂRAREA NAŢIONALĂ 
 
 
 
 

NU ESTE CAZUL 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

CAPITOLUL 24. AFACERI EUROPENE 
 
 
 
 

NU ESTE CAZUL 
 

 
 



 
 
 
 
 
 

CAPITOLUL 25. POLITICI ÎN DOMENIUL RELAŢIILOR INTERETNICE 
 
 

Nr. 
crt.  Obiectivul  Direcţia de acţiune  Acţiuni pentru realizarea obiectivului Indicatori planificaţi Termen de 

realizare 
Cine răspunde / 

execută 

1.1.1. Derularea actiunii "Caravanei ocuparii 
romilor"si a programelor speciale in cadrul careia 
vor avea loc actiuni specifice de informare privind 
piata muncii, de informare si consiliere în cariera şi 
de ocupare, direct in mjlocul comunitatii 
 

60 acţiuni 31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

1.1.2. Implementarea programului de masuri 
active de combatere a şomajului – medierea îbn 
muncă a persoanelor de etnie romă 
 

600 persoane mediate 
100 persoane angajate 

31.12.2010 Director 
coordonator 
AJOFM 

1 Continuarea aplicării 
Strategiei de 
Îmbunătăţire a 
Situaţiei Romilor 

1.1 Eficientizarea 
măsurilor ce vizează 
aspecte sectoriale 
(accesul pe piaţa 
muncii, promovarea 
de activităţi 
generatoare de venit, 
accesul la servicii 
medicale, reducerea 
abandonului şcolar, 
promovarea valorilor 
artistice, crearea 
unor programe de 
educaţie civică, 
prevenirea 
infracţionalităţii) 

1.1.3. Inscrierea populatiei de etnie rroma pe 
listele unui medic de familie, pentru facilitarea 
accesului acestora la servicii medicale, fara 
discriminare. 

Acţiuni în 5 localităţi  31.12.2010 Director 
DGASPC 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

CAPITOLUL 26. ROMÂNII DE PRETUTINDENI 
 
 
 
 

NU ESTE CAZUL 
 

 


